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1. Predstavujeme nasi materskou skolu:

/4

1.1. identifika¢ni idaje o Skole

Nézev: Mateiska $kola, Vrchlického nabiezi 1a, Ceské Budgjovice
Adresa: Vrchlického nabiezi 1782/1a, 370 01 Ceské Budgjovice

(odlougené pracovisté: Otakarova 11, 370 01 Ceské Budgjovice)
Datova schranka: 794k398

ICO: 70877611

Ztizovatel: Statutdrni mésto Ceské Budgjovice, ICO: 00244732
se sidlem Namésti Premysla Otakara II. ¢ 1,1 370 92 Ceské Budé&jovice

Pravni forma : Piispévkova organizace, zapsana v obchodnim rejstiiku oddilu
Pr vlozce 18/1

Predmét Cinnosti: Organizace zabezpecuje predskolni vychovu a vzdélavani v souladu
s pravnimi predpisy.
Organizace zabezpecuje stravovani déti a pracovnik Skolskych
zatizeni dle platnych pravnich predpist.

Statutarni ¢lenové:  Reditelka - Mgr. Brozova Véroslava
Statutarni zastupkyné — Pavelkova Eva

Jednani za organizaci: organizace jedna jménem svého statutarniho zastupce, kterym je
feditelka organizace (nebo prostfednictvim jmenované
zastupkyng)

Zatazeni do rejstiiku Skol: pod identifikatorem 600057224

Skola sdruzuje : Matetskou skolu
Skolni jidelnu
Skolni vydejnu
Pocty déti: 216 ( pracovisté Vrchlického 176 déti; pracovisté Otakarova 40
déti)
Webove stranky: www.ms-vrchlickeho.cz



1.2. obecna charakteristika

Pravni subjekt MS Vrchlického nébieZi vznikl 1. ledna 2001 sloudenim dvou 8kol.
Kmenovou $kolou je MS Vrchlického nabieZi a jejim odlou¢enym pracovistém MS
Otakarova. Kmenova skola zajistuje pro své odloucené pracovisté stravovani (obédy),
prani a udrzbu pradla, veskeré ucetnictvi a personalistiku. Ob¢ pracovisté jsou vzajemné
provéazana. Vypomahaji si pii zajistovani provozu (nemocnost pracovnic) a déti z MS
Otakarova vyuzivaji prostory kmenové Skoly i v dob¢ hlavnich a vedlejSich prazdnin.
Tyto prostory vyuZivaji i béhem roku vradmci své programové nabidky — cviceni
v télocvicng, keramicka dilna, prespavani v MS aj. Spole¢né se déti obou $kol Gcastni
také skoly v ptirodé, plavani, brusleni, nékterych vyleta, exkurzi a dalSich aktivit a
¢innosti.

O umisténi déti do MS rozhoduje feditelka §koly ve spravnim fizeni. Vzhledem ke
kazdorocnimu pfevisu poptavky u zdpisu postupuje feditelka pii svém rozhodovani
v souladu se zvolenymi kritérii. Skolu navitévuji prevazné déti, které bydli v centru
mésta, ale 1 déti, jejichz rodice v centru mésta pracuji, ptipadné Skolu preferuji na zékladé
predchozich zkuSenosti ¢i referenci.

S cilem posileni osobnostnich a profesnich kompetenci nasich pedagogickych pracovnikt
potiebnych k realizaci spole¢ného vzdélavani, ziskani praktickych informaci z oblasti
inkluzivniho vzdélavani a zajisténi rovného piistupu ke vzdélavani, se pedagogové Skoly
zapojili do projektu Podpora spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi. Do kolektivu
déti se tak dafi zapojovat déti se SVP, dé&ti cizi narodnosti 1 déti ze socidlné
znevyhodnéného prostfedi. To, Ze jsme mohli t€émto détem v jejich zacatcich pomoci,
napliluje nejen nds, zaméstnance Skoly, ale 1 vSechny déti, které se zde tak nendsilné uci
vzajemné toleranci, pratelstvi a pomoci druhému. Toto bohatstvi mezilidskych vztaha
zlstane pak v détech zakddovano po cely Zivot.

Skola klade na rozvoj mezilidskych vztahu veliky diraz.




2. Vize nasi Skoly

Nase Skola se stane mistem

e kam déti budou chodit rady, s divérou a beze strachu

¢ kde budou mit moznost prozivat radostné a spokojené détstvi

e mistem, které bude probouzet, maximaln¢ rozvijet a uplatiiovat tvotivy potencial
déti

e mistem, kde budou déti vedeny ke vzdjemné ucté, divére, uznani, snasenlivosti,
otevienosti v komunikaci, k empatii a vzajemné spolupraci

e mistem, kde bude dbano na jejich spravnou zivotospravu, vyzivu, rezim dne i
pohybovou aktivitu

e mistem, kde vzdélavaci nabidka bude ptfiméfend osobnosti a véku ditéte, bude vést
k ziskani potfebnych kompetenci a jeji zptisob i obsah bude odrazet o¢ekavani déti
1jejich rodich

e mistem, které se nezaméfuje pouze na vzdélavani déti, ale i pedagogl a vSech
svych zaméstnanct pro neustalé zvySovani kvality pedagogické i nepedagogicke
prace

e mistem dobfe vybavenym, estetickym a piijemnym, kde se vSichni z(castnéni
budou citit dobfe a svobodné (v mezich danych pravidel, které chéapou a
respektuji)

e mistem, kde vzdélavani probihd ekonomicky efektivnim zptisobem

e mistem, které vyuziva v§ech moznosti zapojeni rodi¢ti do Zivota Skoly

e mistem, které spolupracuje s organizacemi a firmami, které pfispivaji ke zlepseni
urovné Skoly

Chceme se stat takovou Skolou, ktera vyvolava u vSech déti,
zaméstnancu a rodi¢i sounalezZitost a hrdost na prislusnost k ni!




3. Predstaveni jednotlivvch pracovist’:

3.1. MS Vrchlického nabiezi 1a

MS je soucasti vnitintho mésta, umisténa je ale v jeho klidové &asti, stranou rusnych
komunikaci. Nespornou vyhodou této skoly je jeji velmi snadnd dostupnost. V jeji tésné
blizkosti $koly jsou umistény linky MHD, autobusové i vlakové nadrazi. Toto znac¢né
usnadiiuje pak cestu rodi¢t do zaméstnani. Na dohled od 8koly se nachazi ZS Dukelska,
se kterou nase MS dobfe spolupracuje — navstévy a zapojeni déti, spoleéné oslavy,
schiizky s rodici.

Provozni doba $koly je od 6,00 do 17,00 hod.

Z divodu zvyseného zajmu rodiCovské vefejnosti o umisténi déti v této Skole, zada
feditelka Skoly kazdym rokem zfizovatele o povoleni vyjimky z poétu déti ve tiidach.
Déti jsou umistény podle véku do 7 tiid ve 3 budovach.

Prvni budova v aredlu (pavilon A) je tiipodlazni objekt. V suterénu je umisténa pradelna,
susarny a mandl (peduje se zde také o pyzama déti), které rodi¢e do MS nenosi, §kola ma
pro déti pfipraveny vlastni). Dale jsou v suterénu umistény Satny zaméstnanct, metodické
kabinety, sklady a hruba pfipravna zeleniny.

Ve zvySeném piizemi se nachazi kuchyng, Satny déti, kancelat zastupkyné a tfida krtka.
Skolni kuchyné prosla kompletni rekonstrukci (rozvody, dlazba, obklady) a byla
vybavena modernimi spotfebici. Ojedinélym prvkem oproti vSem Skolskym zafizenim
v C. Budgjovicich je feSeni vzduchotechniky klimatizadnim nerez stropem, ktery spolu
s chladici jednotkou dokaze b&hem vateni zajistit pozadovany stupeil teploty mistnosti a
behem nékolika vtefin odvést veskeré vypary.

V patie jsou pak umistény dalsi dve tiidy (Sténata a kocky). Do vsech tfid v pavilonu A
byly zakoupeny interaktivni projektory MagicBox s edukativnimi programy na cely rok,
které obohacuji vzdélavaci proces a déti je s oblibou vyuZzivaji.

Navazujici budova v arealu (pavilon B) je dvoupodlazni objekt. Jeho celkovou
rekonstrukei vznikly 2 nové tiidy (berusky, zabicky), které byly otevieny 1. 1. 2008.
Kazda tfida ma potiebné zazemi (socidly, sprchy, Satny), tfida beruSek pak navic i terasu
s markyzou, ktera umoziuje v podstaté¢ celodenni pobyt déti na Cerstvém vzduchu. Na
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podzim 2008 nastavbou této budovy vznikl tolik potiebny technickohospodarsky pavilon.
Do ng byla situovana feditelna, kanceldr ucetni a vedouci Skolni stravovny, archiv.
Velkorysym zptusobem bylo vyfeSeno zazemi pedagogii. Ve sborovné na PC pienaseji do
tisténé podoby TVP a piipravuji se na praci s détmi. K docileni vys$siho profesniho rustu
byly vSechny PC pfipojeny na internet. Pedagogové zde naleznou i potiebné socidlni
zazemi (sprchy, WC, kuchyiiska linka s ledni¢kou). V pfizemi této budovy se pak nachazi
Satna zaméstnancl a mistnost pro rozvoj zajmu a talentu déti. Ta se stala cennou devizou
pfi organizaci z4jmovych aktivit déti a pfi jejich snadnéjSimu zaclenéni do programu
skoly.

Samostatnou budovou v arealu je tiipodlazni objekt (pavilon C), ktery byl zrekonstruovan
a slavnostné otevien k 1. 9. 2010. Je koncipovan pro piedSkolni déti. V suterénu budovy
se nachdzi t€locvicna s Satnou a socidlnim zdzemim a keramicka dilna. Jsou zde umistény
sklady — pro pomiicky a nafadi do télocvi¢ny a na keramiku, zahradni vybaveni. V 1. NP
se nachazi Satna zaméstnanct, metodicky kabinet, uklidova komora, vydejna jidla.
Vsechny ostatni velkoryse feSené prostory jsou vénovany détem — t¥ida (lisky) a herna,
Satna déti a socidlni zazemi. Stejné prostory ptislusi i ke tfidé sovicek ve 2.NP. Navic je
zde umistén kabinet uciteltl a mistnost pro z4jmové aktivity déti. Tfidy jsou koncipovany
pro nejstarsi déti a k tomuto ucelu je piizpisobena i jejich vybavenost. Do téchto tiid byly
zakoupeny interaktivni tabule s edukativnimi programy pro piedskolni déti, tabule maji
Wifi pfipojeni, tudiz je lze zafadit i pro zpestieni vzdélavani (pf. formou ptehravani
riznych video ukazek pro lepsi pochopeni tématu, které je s détmi probirano). Misto
postylek jsou vyuzivany v tomto pavilonu matrace s polstaitkem pro kratky odpocinek
naplnény klidovymi ¢innostmi — pohadky, vyprévéni, rozhovory, opakovani znalosti
apod. Klasické nabytkové stény jsou ve tiidach nahrazeny namétovymi koutky. Ulozeni
hra¢ek a pomitcek je feSeno ptilehlym skladem, ktery je détem volné piistupny. Tato
budova neni s ostatnimi budovami v arealu propojena. Strava je dopravovana ze SJ a jeji
distribuci napoméaha zbudovany vytah, ktery jezdi do vSech 3 N.P. V pfipadé potieby
muze byt vyuZzivan i jako bezbariérovy vstup do budovy.

Souéasti MS je i rozsahla zahrada s chodniky ze zdmkové dlazby. Herni prvky jsou
pravidelné obnovovany a dopliiovany o nové. Vedle hernich prvki a piskovist maji déti
k dispozici hfisté, mlhovisté a zastfeny altan s namétovymi koutky. Kolem oploceni byla
na podzim 2008 provedena nova vysadba zivych ketu, ktera byla v souvislosti
s rozsitenim zahrady dokonéena v roce 2011. Kefe jsou smiSené a nabizeji tak vyraznou
barevnou kompozici. V ramci provedené rekonstrukce doslo v roce 2010 k vymeéné
venkovniho osvétleni v arealu $koly a vstupni brany. Doslo i k celkove rekonstrukci
kanalizace, ptedlazdéni ptistupové komunikace zdmkovou dlazbou a vybudovani vedlejsi
oddélené komunikace, kterd zamezila prijezdu osobnich aut aredlem Skoly (do té doby
uplatiovano na zékladé vécného bfemene), ¢imz bylo odstranéno bezpecnostni riziko,
které Skolu zatézovalo. K zajiSténi bezpecnosti napomohlo 1 zabudovani videotelefonli ve
vSech tfidach skoly.

Nemalo podnétil nabizi i okoli MS: méstsky park, Maly jez, aleje, Vesportovni hala,
Stromovka, Sokolsky ostrov. Historické jadro meésta vybizi k seznamovani déti
S pamatkami, povéstmi, pfibéhy a architekturou. Velmi dobra dostupnost je i ke kulturnim
nabidkam — Jiho¢eské muzeum, vystavni sing, MD, Jihodeské divadlo, Cesky rozhlas
(exkurze).

Skola tak maximalné vyhovuje potiebam déti a veskeré snazeni viech zaméstnanct $koly
sméfuje k tomu, abychom ruku v ruce s krasnym prostiedim dokazali vytvofit i prostiedi
pIné lasky a bezpeci, prostiedi, ve kterém se bude kazdé dité citit jisté, spokojené a
Stastne.



3.2. Odlouéené pracoviité: MS Otakarova 11

Vznik této budovy se datuje rokem 1890, a tim je dan i jeji historicky raz. V budové jsou
umistény dvé tfidy. Jistym omezenim jsou mensi prostory (kapacita nejvyse 40 mist),
které ale na druhé stran€ jsou vyhodou pro déti s niz8§i mirou adaptability nebo se
specialnimi potfebami. V dosahu nékolikaminutové chlize se nachazi odpocinkova zéna
méstskych parkd, historické pamatky centra mésta i1 kulturni objekty. V blizkosti skoly se
nachézi ZS Baarova a ZS Nova, se kterymi MS dobie spolupracuje.

Provozni doba odlou¢eného pracovisteé je od 6,00 do 17,00 hod.

MS je dvoupodlazni objekt. Ve zvyseném piizemi se nachazeji Satny déti, tiéida mladsich
déti a pfipravna jidla. Pfipravuji se zde ale pouze svaciny, obédy jsou dovazeny
z kmenové Skoly v termonadobach, které zajistuji jejich spravnou teplotu. V patie je pak
umisténa tfida starSich déti, Satna, vydejna jidla a sborovna, kterd byla vybavena PC
s tiskarnou a kopirkou a byl zde zaveden internet. VV obou patrech se nachazi socialni
zdzemi déti i zaméstnanci, které prolo v Eervenci 2009 celkovou rekonstrukei. Skola je
vytapéna plynem, ma plynovou kotelnu.

V poslednich letech prosla skola kompletni obnovou. Byla vyménéna okna v celé budové,
vybudovéna pfipravna jidla v patie, vyménéna stfecha, polozeny nové podlahové krytiny
ve tfidach a na schodisti. Byla realizovana kompletni vyména détského nabytku vcetné
stolkt a zidli¢ek tak, aby odpovidal antropometrickym pozadavkim, potiebdm a zajmim
déti. Velkych zmén doznala zahrada — Gprava zelen€, polozeni zdmkové dlazby a Upravy
terénu, natéry plotu, instalace pitka, oprava zdi se sousednim aredlem, vymeéna vstupnich
vrat do aredlu zahrady. | zde dochazi k pravidelné obnové zahradnich hernich prvk.
Skola je v dobrém technickém stavu a je schopna vytvofit détem podnétné prostiedi, které
podporuje détskou fantazii, kreativitu a zdjem o vSe nové.



4.1.

4.2,

4.3.

4.4,

4.  SWOT

Silné stranky

umisténi Skoly a jeji vyrazna dostupnost ze strany rodicovské vetejnosti

setrvaly zdjem o umisténi déti ve Skole, ktery kazdorocné znacné pievysuje
nabidku volnych mist

dobry technicky stav budov

moderni vybaveni, t€locvi¢na, keramicka dilna, mistnosti pro realizaci zajmu a
talentu déti

rozsahlé zahrady vybavené novymi hernimi prvky, pitky, hfistém a mlhovistém
velkorysé zdzemi pro zaméstnance

kolektiv Skoly — jeho angaZovanost, vysokd odbornost a systematickd prace na
osobnostnim rozvoji

Slabé stranky

omezena kapacita v ptijimani déti na odlou¢eném pracovisti
parkovani pied skolou

Prilezitosti

zvySovani odbornosti pedagogického kolektivu dal$im rozSifujicim studiem —
volba progresivnich metod prace, obohaceni a zlepseni vysledka skoly (s ohledem
na naplnéni jeji vize)

volba tc¢innych forem pedagogické osvéty ke zviditelnéni ¢innosti Skoly
legislativni — sniZzeni poctu déti ve tfidach by napomohlo k prohloubeni
individualizace vzdélavani

jednat se zfizovatelem Skoly o vyfesSeni parkovani

Rizika

vy$si koncentrace poétu MS — nutnost obstat v konkurenénim prostiedi

vlastni spokojenost s dosavadnimi vysledky a dobrym jménem Skoly, ktera by
vedla k pieSlapovani na misté a nechuti k inovacim a experimentovani

legislativa, financovani — opatieni, ktera by vedla k navySovani poétu déti ve
tiidach
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5.  Podminky pro predskolni vzdélavani

5.1. Organizace a provoz Skoly

analyza vychozi situace:
klady:

+ strategické umisténi Skoly a jeji vyrazna dostupnost rodi¢ovskou vefrejnosti

+ u MS Vrchl. nabi. se jedna o uéelovou budovu, ktera byla jiz jako MS projektovana
a postavena

+ blizkost historického jadra mésta otevira moznosti k seznamovani s historickymi
pamatkami i k vyuZivani rozmanitych kulturnich moznosti

+ V dosahu pési chlize se nachazeji odpocinkové zony — méstské parky, ndbtezi, Maly

jez, Stromovka, Sokolsky ostrov, Hajecek, i sportovni stiediska — Sportovni hala,

Zimnia Plavecky stadion, atleticky, — pro vyuzivani ke sportovnim a pohybovym

aktivitam déti

+ déti jsou rozdéleny do tiid podle v€ku

+ do vSech tfid byly zabudovany videotelefony se zvonénim v kazdé tiidé
(ptichody a odchody déti), kazda tfida i pracovni tisek maji i vlastni telefonni linku

+ ziizeni webovych stranek skoly

+ kazda tfida ma sviij denni organiza¢ni fad (program uspoifadani dne), ktery je natolik
flexibilni, ze umoznuje reagovat na aktualni zmény a zohledniuje z4jem a individualni
potteby déti. Pfredskolni déti (pavilon C) nemaji do denniho programu zatazen poledni
spanek (relaxa¢ni odpoc¢inek na matracich se zarazenim klidovych ¢innosti)

+ pedagogové se pln€ vénuji détem a jejich vzdélavani

+ pom¢ér spontannich a fizenych ¢innosti je vyvazeny

+ do denniho programu jsou pravidelné zafazovany fizené zdravotné preventivni

pohybové aktivity, cviceni jednotlivych tfid v télocvicné, krouzky s pohybovou a tanecni
naplni, predskolni déti — vyuka plavani, brusleni, ucast ve skole v pfirodé

+ d¢ti maji dostatek prostoru 1 ¢asu pro spontanni hru

+ pro realizaci ¢innosti jsou vytvafeny vhodné materialni podminky, je dbdno o vyménu
hraéek, UP, vybaveni $koly, dle potieby. V MS Otakarova byly upraveny vedlejsi

prostory na vytvarné, pracovni a metodické kabinety.

+ pii vstupu ditéte do MS je uplatiiovan individualng piizptisobeny adaptaéni rezim —

vhodny postup domluvi u¢. s rodici

+ nejsou prekracovany poCty déti ve tfidé, spojovani tiid se snazime omezovat jen na

nutnou potrebu

+ aktivity jsou organizovany tak, aby vedly déti k aktivit€ a experimentovani

+ déti maji moznost Gcastnit se spole¢nych ¢innosti v malych, stitedné velkych i velkych
skupinach, na zékladé svého rozhodnuti maji v§ak 1 moZnost se nabizené ¢innosti
nezucastnit

+ pedagogové dbaji ve svych tiidach na vytvoteni potfebného zazemi pro déti — klidu,
bezpeci i soukromi (osobni hygiena apod.)
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negativa:

- Z diivodt napjatych limiti zaméstnancu (zavazny ukazatel) se nefesi neptitomnost
zamé&stnanct pfijetim zastupu, ale zvySenym pracovnim usilim, zménami v rozvrhu
sluzeb pedagogt a rozvrhu pracovnich ukolii u ostatnich zaméstnanct

-ne ve vech piipadech omluvi rodie véas nepiitomnost ditéte v MS, véetné
opétovného nahlaseni k dochazce (problém ve stravovani)
-néktefi rodice maji problémy s dodrzovanim termind, které jsou ur¢ené k tthradé¢
poplatkt za piedSkolni vzdélavani a stravovani déti, a platby provedou az po
opakovanych urgencich

MS Vrchlického

- pii piivadéni déti do MS parkuji rodi¢e osobnimi auty po celé délce chodniku
véetné vjezdu do arealu a komplikuji tak zasobovani SJ

- po vyzvednuti ditéte z MS neopoust&ji nékteti rodice areal skoly a zfistavaji s nim
na zahradé, ¢imz v polednich hodinach narusuji klidovy rezim a v odpolednich
hodinach navySuji bezpec¢nostni rizika

- odchazi-li dité po obédé, mélo by odejit do %2 hod. po podani obéda, coz neni
vSemi rodici zcela respektovano

MS Otakarova
- nesamostatnost v oblasti sluzeb (kuchyné, pradelna) s nutnosti kazdodenniho dovozu
zvySuje naroky na ekonomiku provozu

zlepSeni podminek organizace a provozu skoly:

- jednanim se zfizovatelem docilit vymezeni parkovacich mist osobnich aut pred
arealem MS Vrchlického nabieZi a zajistit tak plynulé zasobovani SJ
- taktnim jedn&nim s rodi¢i eliminovat vyse uvedena negativa (parkovani pted
vjezdem, pozdni vyzvedavani déti po ob&éd¢€, pobyt na zahradé¢ spolu s rodici,
absence dochdzky bez omluvya  neptihlaSovani ditéte k opétovnému zahajeni
dochazky, pozdni tihrady poplatkt).




5.2. Vécné (materialni) podminky Skoly

analyza vychozi situace:

klady:

+ rozsahlé zahrady vybavené hernimi prvky, vzrostlymi stromy, zdmkovou dlazbou,
pitky. Zahrada MS Vrchlického nabiezi byla v r.2010 rozifena a doplnéna o nové

herni prvky, hiisté, mlhovisté a altan s nam&tovymi koutky. V roce 2019 zahdjila pak

postupnou obnovu hernich prvkli na obou zahradach skoly

+ MS Vrchl. nabf. ma prostorné slunné tiidy, rozmisténi t¥id umoZiiuje bezprostiedni

kontakt mezi jednotlivymi tfidami, prostory tfidy umoziuji vytvaret zdjmové koutky pro

hry a ¢innosti déti, prostory jsou pln¢ dostacujici i k dennim pohybovym aktivitam

+ ve $kolnim roce 2010-2011 byla v MS Vrchlického uvedena do provozu télocvi¢na,
keramické dilna a dal$i mistnost pro realizaci zajmovych aktivit déti. Rovnéz tak
i novy metodicky kabinet a n¢kolik skladu.

+ v MS Otakarova bylo vytvofeno zizemi pro zaméstnance, které bylo vybaveno novym
nabytkem a doplnéno i o novy PC, tiskarnu a kopirku.

+ vnitini vybaveni ndbytkem, télocviénym néfadim, zdravotné hygienicka zatizeni i

vybaveni pro odpocinek déti jsou piizplisobeny antropometrickym pozadavkim, jsou

zdravotné nezdvadné a bezpecné, spliuji vysoké naroky na estetiku prostredi

+ MS je vybavena hradkami, pomtickami, na¢inim, materialy a dopliiky odpovidajicimi

véku 1 poctu déti, toto je prubézné doplnovano a obménovano. Jejich umisténi se snazime
koncipovat tak, aby na n¢ déti dobte vidély, mohly si je samostatné brat a vyznaly se
V jejich uloZeni. Déti se podileji 1 na vlastni vyzdobé interiéru skoly.

+ MS Vrchl. nabf. je plné sobéstaéna ve sluzbach (SJ, pradelna, susarny, mandl),

odloucené pracovisté vyuziva sluzeb kmenové skoly

+ vSechny budovy Skoly jsou bezpecnostne zabezpe€eny a napojeny na pult hlidaci

sluzby

ZlepSeni vécnych podminek Skoly:

Snazit se o realizaci zlepSeni vécnych podminek nejen z prostiedki ziizovatele, ale 1
Z jinych zdrojt (granty, sponzofi).

V obou skolach:

pravidelné dopliovani a obménovani hracek, UP, knih a dal$iho vybaveni, vCetné
zahradnich hernich prvkl

V ramci udrzby — malovani, natéry hernich prvka a plot, opravy strojového vybaventi,
prostiihdvani stromi a ketli, vyména pisku v piskovistich

MS Vrchlického nabiezi

postupna obnova krytl na topeni ve tfidach dle potieby (2020 — 2026)

vymeéna podlahové krytiny v metodickém kabinetu v pavilonu A (2021)

vyrovnani podlah a vyména podlahovych krytin (PVC) na chodbach, schodistich a v
Satnach v pavilonu A (r. 2022-2023)

rekonstrukce systému PZTS v pavilonu B (r. 2021)
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vymeéna videotelefond v pavilonech a jejich ovladani pomoci tabletu, aby nedochazelo
k narusovani probihajiciho vzdélavaciho procesu (2022 — 2025)

vyména podlahové krytiny ve tiidach dle postupné potieby (r. 2022-2025)
rekonstrukce socialnich zafizeni déti v pavilonu A (r. 2022 - 2025)

vyména podkladu hiisté z pryZzovych dlazdic na zahradé a jeho nalajnovani (r. 2021)
oprava oploceni areélu (r. 2023-2025)

roz§ifeni interaktivnich tabuli do dalSich tiid (r. 2023-2026)

doplnéni zahrady u pavilonu C o mlhovisté (r. 2023)

doplnéni zahrady u pavilonu B o pitko (r. 2024)

MS Otakarova:

vymeéna videotelefoni (r. 2020)

vyména plynovych kotli v kotelné skoly (r.2020)
doplnéni pracovisté o interaktivni tabuli (r. 2023)
vymeéna oploceni arealu (r. 2024)

5.3. Zivotosprava

analyza vychozi situace:

klady:

+ MS Vrchl. nabf. ma vlastni kuchyni s technickym zazemim, které umoziiuje dodrzovat
zdravou technologii pfipravy pokrmu
+ kuchyné ma zbudované vSechny potiebné sklady a pfipravny surovin
+ u kazdé téidy jsou vydejny jidla s kuchynskymi linkami
+ vhodna skladba jidelnicku, plnohodnotna a vyvazena strava (napliiovani spotiebniho
kose)
+ mezi jednotlivymi podavanymi pokrmy jsou dodrzovéana vhodné intervaly ( 3 hod.)
+ jidelni¢ek s pohadkovymi nazvy zbavil déti obav z nezndmych nebo neoblibenych jidel
+ z ditvodu prodlouzeného provozu maji déti moznost dle z4jmu a své potieby 1 druhé¢ a
treti
svaciny
+ kazdy tyden pece kuchyné i domaci moucniky, zatfazuje i motivované peceni (Mikulas,
Masopust, Velikonoce aj.)
+ Vv priib&hu celého dne maji déti k dispozici dostate¢né mnozstvi tekutin, v MS Vrchl.
nabf.
(pted pavilonem A a C) a v MS Otakarova jako alternativa ke slazenym napojim
instalovano na zahrad¢ pitko s Cistou vodou
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+ déti vedeme k samostatnosti pii stolovani. Polévka je détem nalévana, pro druhé jidlo si

star$i déti chodi a samy si uréuji velikost porce. Pouzité nadobi samostatné odnaseji na

urcené misto.

+ do jidla déti nenutime, snazime se je motivovat, aby alespon ochutnaly (vlastni

rozhodnuti je na ditéti) a naucily se spravnému stravovani

+ dbame na estetiku stravovani — ubrusy, prostirani, vazicky

+ zajistujeme pravidelny denni rytmus a tad, ktery lze v piipadé potieby upravit dle

aktualni situace a potieb déti

+ dbame na dostatecné dlouhy pobyt déti venku, pii piiznivém pocasi jsou déti denné

venku v dopolednich i odpolednich hodinach; divody neuskute¢néni: silny dést’ a vitr,

velmi nizké teploty pod minus 10 stupni

+ je zajisténo dostateéné pohybové vyziti déti v budove, na zahrad€ i mimo objekt Skoly

+ V dennim programu je respektovana individualni potfeba aktivity, spanku a odpoc¢inku
jednotlivych déti

+ pro potieby rodiny a zdjem ditéte jsou umoznény v dennim fadu pfedem ohlasené

pozd&jsi prichody déti do MS i jejich véasné vyzvedavani

+ vedeme déti k poznani, Ze zdravi je dilezita, nicim nenahraditelna hodnota, kterou si

musi kazdy chranit, snazime se je vychovavat v duchu zdravého Zivotniho stylu

+ projekty Zdrave zoubky, Lions club — screenigové vysetieni zraku déti, Déti na startu,

vyuka brusleni, zafazovani dopolednich vyleti do ptirody, ucast ve skole v ptirodé aj.

negativa:

- odlouc¢ené pracovisté nema vlastni kuchyni, strava je dovazena z kmenové Skoly

- u pavilonu B neni instalované pitko, zahrada pavilonu C postradd mlhovisté

- déti preferuji slazené napoje a sladka jidla

- nékteré déti odmitaji pokrmy, na které nejsou z domova zvyklé (lusténiny, soja,
zeleninové salaty, ...)

- rodice obcas podcenuji zdravotni stav svého ditéte a snazi se predat do tfidy ne zcela
zdravé nebo nedolécené dité

zlepSeni a rozvoj podminek Zivotospravy:

- osvétu spravné zivotospravy ditéte zacilit vice na rodice (bylinkové ¢aje, ovocné
§tavy, celozrnné vyrobky, nutri¢ni hledisko pokrmii; ¢isténi zubti, rezim dne
v souladu s pfirozenym biorytmem ditéte — tfidni schiizky, propagac¢ni materialy o
zdravé vyzive, zverejiovani vhodnych recepti aj.)

- zfidit pitko i pted pavilonem B, k pavilonu C instalovat mlhovisté

- od rodi¢e pievzit k dochazce jen zcela zdravé dité, ucitelky nebudou podavat
détem zadné Iéky




5.4. Psychosocialni podminky

Na splnéni téchto podminek klade Skola veliky diiraz a systematicky se jim
vénuje.

»Spolecné se prochazime, jdeme do vSech stran. AZ vyrostu,
neztratim se, i kdyz pijdu sam*

- snazime se vytvofit pohodové klima bez strest, kdy ve vztazich mezi dospélymi i
détmi se bude projevovat vzajemna davera, tolerance, ohleduplnost a zdvoftilost,
solidarita, vzajemn& pomoc a podpora

- chceme, aby se déti i dospéli citili v prostiedi MS dobfe, spokojeng, jisté a
bezpecné

- do prace pedagoga zatazujeme tvoiivou improvizaci — okamzité reagovani na
situaci, kterou vytvori déti

- vSechny déti maji v nasi Skole stejna prava, stejné moznosti i stejné povinnosti,
nikdo neni znevyhodiiovan ani zvyhodnovan

- 0sobni svoboda a volnost déti je respektovana do ur¢itych mezi, vyplyvajicich
z tadu chovani a norem, které jsou ve Skole stanoveny

- déti jsou seznamovany s jasnymi pravidly chovani ve skupiné tak, aby se ve
tiidach vytvoril kolektiv dobrych kamaradt, misto, kde jsou déti rady a kam se
tes1

- ucitelky vénuji dostate¢nou pozornost vztahtim ve tfid¢ a nenasilné tyto vztahy
ovliviluji prosocidlnim zplisobem

- prevence socialné patologickych jevil — s détmi si povidame o problematice nésili,
Sikany, koufeni a toxikomanie — zafazujeme scénky, vychovné potady, fizené
rozhovory

- péce o déti je podporujici, sympatizujici, pocitame s aktivni spolutcasti ditéte pti
vSech ¢innostech

- snazime se o nendsilnou komunikaci s ditétem, ktera je mu pfijemna a navozuje
vztah davéry
(dité musi ziskat opravnény pocit, Ze se na ucitelku mize vzdy spolehnout, obratit
se na ni s zadosti o0 pomoc a ta mu nebude odepiena)

- prevazuji pozitivni hodnoceni, pochvaly, povzbuzeni, podporujeme dité v tom,
aby se nebdlo pracovat a rozhodovat se samostatné, aby si véfilo
- postupné vyfazujeme nezdraveé soutézeni deti
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- nove prichozi déti maji moznost se postupné adaptovat na nové prostiedi 1 situaci
— pomahdme mu pii pfechodu z intimni skupiny rodiny do Sir$i spole¢nosti

- uditelky respektuji potieby déti (obecné lidské, vyvojové i1 individualni) a
pomahaji v jejich napliiovani — osobnostni rozvoj kazdého ditéte s ohledem na
jeho potieby, zajmy a nadani

5.5. Pravidla pro vzajemnou dohodu a pohodu, porozuméni a
pratelstvi

Kazda tfida si vytvafi na zac¢atku Skolniho roku (uéitelky spole¢né s détmi) sva vlastni
pravidla souziti ve skupiné — aby ndm spolu bylo hezky. Podrobné si je rozebere a
vysvétli na ptikladech. Béhem roku je pak ucitelky i déti disledné dodrzuji. Ttidni
pravidla umozni i suplujicim ucitelkdm dodrzovani danych rituald.

negativa:

- Skola ma provoz 11 hod. denné, coz je dobré pro rodice, ale neni ptiznivé pro pohodu
déti (u nekterych déti piilis dlouhd doba jejich pobytu v MS, asné ranni vstavani)

- vysoké poéty déti ve tfidach — MS Vrchlického nébiezi ma ve svych péti tiidach
udélenu vyjimku z poétu déti, kterou kompenzuje nizkou kapacitu téid svého odlou¢eného
pracovisteé

zlepSeni a rozvoj psychosocialnich podminek:

- citlivym pisobenim na rodi¢e docilit toho, Ze doba pobytu ditéte zaméstnanych
rodi¢t v MS bude korespondovat s pracovnim procesem jejich rodi¢i (cca 9 hod.),
u maminek na MD citlivym pisobenim a doporu¢enim docilit toho, ze budou déti
do MS piichazet odpocaté (dporuéeny prichod od 7 hod) a jejich pobyt v MS
nebude neimérné dlouhy (cca 8 hod)

- vysoké pocCty déti ve tfidach eliminovat promySlenym délenim déti na mensi
skupiny i s vyuzitim vedlejsich prostor (aktivity déti, pobyt venku aj.)

- vzhledem k planovanému rozsiteni kolektivu se systematicky zaméftit na uvadéni
novych zaméstnanct — podrobné seznamovani s obsahovou néplni oblasti, kterou
MS povazuje za prioritni a docilit toho, Ze ji nové &lenky kolektivu ptijmou za
vlastni




5.6. Rizeni matei'ské $koly

analyza vychozi situace:

klady:

+ zastupkyné Skoly se stala statutdrnim organem vcetné zépisu do obchodniho

rejstiiku (zastupitelnost)

+ vedouci ucitelce na odlouc¢eném pracovisti byla snizena mira ptimé pedagogické

¢innosti a pracovisté bylo doplnéno o dalSiho pedagoga (celkem 4 ucitelky)

+ povinnosti, pravomoci a ukoly vSech pracovnikil jsou jasn¢ vymezeny

+ jednotlivé tiseky spolu vzajemné spolupracuji, pomahaji si

+ feditelka podporuje a motivuje spolutcast vsech ¢leni tymu na rozhodovani
o zasadnich otazkach Zivota skoly, respektuje jejich nazory a realizuje dobré
inovacni navrhy

+ vybérového fizeni na nové zaméstnance Skoly se ucastni zastupci pracovniho

kolektivu

+ Skolni vzd¢€lavaci program je vypracovavan ve spolupréci s ostatnimi ¢leny

kolektivu

+ je vytvofen informacni systém — uvnitf 1 navenek

+ kontrolni a evaluaéni ¢innosti zahrnuji viechny stranky chodu MS, z vysledki jsou
vyvozovany zavéry pro dalsi préci a jeji zkvalitnéni

+ vedeni MS dobie spolupracuje se ziizovatelem a dalsimi organy statni spravy a
samospravy, se ZS, SPC, PPP, CSI, NPI, MAS, MAP, aj.

negativa:

- vysokd mira administrativni zatéZe, kterd navzdory proklamacim statnich 1
samospravnych Ciniteld spiSe pfibyva
- oproti ZS chybi MS pracovnici THP, IT a Skolni poradenské pracovisté

zlepSeni a rozvoj podminek Fizeni Skoly

- ve vy$si mife neZ dosud zaclenovat do organizace tkoly, které vyZzaduji tymovou
praci (sou€innost vSech) — rozsifeni obsahové naplné programu déti, spolecné
akce Skoly

- podporovat kreativni a na rozvoji Skoly participujici zaméstnance

- podporovat a ocetiovat (i finan¢né) publikaéni ¢innost ucitelek, propagaci prace
Skoly (¢lanky v Informatorium, U¢. novinach, U¢. listech, na portalu RVP,
regionalni tisk, aj.)

- dbat na kvalitu kontroly a hodnoceni priibé¢hu vzdélavani (ucitelky), jeho vysledk
(deti) a kontroly provozu (zaméstnanci Skoly), a na propojenost zpétné vazby
S pfijimanymi opatienimi pro rozvoj Skoly
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5.7. Personalni a pedagogické zajiSténi
,.SKOLU DELAJ{ LIDE*

analyza vychozi situace:

klady:

+ vSechny ucitelky maji predepsanou odbornou a pedagogickou zptisobilost

+ 75 % pedagogt z kolektivu MS dosahlo VS vzdélani

+ nékteti z pedagogu rozsifili svoji odbornost a ziskali rizné certifikaty (TV, VV,

specialni pedagogika), instruktor gymnastiky, uzaviené cykly ZUS (VV, hra na hudebni

nastroje), 13 pedagogu absolvovalo 67 hod kurz logopedického preventisty

+ feditelka podporuje profesionalizaci pracovniho tymu, sleduje rtst profesnich

kompetenci, vytvari podminky pro dal$i systematické vzdélavani pedagogii a uvadéni

zacinajicich uc.

+ uditelky se zajimaji o nové trendy a prubézné zkvalitiuji svoji odbornost (DVPP,
samostudium)

+ pracovni doba ucitelek je organizovana takovym zpiisobem, aby byla vzdy a pfi vSech
¢innostech zajisténa détem optimalni pedagogicka péce

+ v kazdé tiidé je zajisténo piekryvani pedagogické ¢innosti ucitelek v dennim rozsahu

minimalné 2,5 hod denné

+ MS se zapojila do viech vyhlasenych etap Sablon tj. I, 11 i I (spolufinancovano EU),

diky nim mohla prohloubit dalsi vzdélavani pedagogti, organizovat spole¢na odborna

setkavani s rodic¢i nad problematikou ptipravenosti predskolnich déti a tvofivych ¢innosti,

organizovat projektové dny uvniti i mimo $kolu. Cerpa i personalni pomoc — v 1.etapé

chlivy a ve druhych dvou etapach pak pomoc Skolni asistentky

+ zaméstnanci $koly se chovaji, jednaji a pracuji profesionalnim zptisobem (v souladu se
spole¢enskymi pravidly a pedagogickymi a metodickymi zdsadami vychovy a

vzdélavani predSkolnich déti)

negativa:

- nedostatek finanénich prostredkt pro dalsi vzdélavani pedagogt

- malé variabilnost vzdélavaci nabidky pro pedagogy a jeji finan¢ni narocnost

- disledkem nizsiho primérného véku pedagogického sboru je kazdoro¢ni odchod
kolegyin na MD a z toho vyplyvajici zvySené naroky na uvadéni novych kolegyn a
koordinaci pedagogického tymu

zlepSeni a rozvoj personalniho a pedagogického zajisténi:

- vénovat zvysenou pozornost vybéru zaméstnanctli s cilem obohaceni a zlepSeni
vysledki skoly a napliiovani jeji vize

- investice do lidi (vzdélavani, studium, - podminky, podpora, motivace)

- pro zvySeni kvality pedagogické 1 nepedagogické prace zavést fizené osobnostni
pohovory s feditelkou Skoly (pracovni, odborny i osobnostni riist)

J.A Komensky ,,Nasi ucitelé nesméji byt podobni sloupitm u cest, jez pouze ukazuji,
kam jit, ale samy nejdou. “
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- sledovat vztah systému DVPP a samostudia k dalsimu rozvoji $koly a
realizovanému vzdélavacimu programu, vazba na potieby Skoly
- zajistit pomoc novym ¢lenkam kolektivu — promysleny systém uvadéni

5.8. Spoluucast rodici

analyza vychozi situace

klady

+ spoluprace pedagogii a rodic¢i funguje na bazi partnerstvi — oboustranna diivéra a
otevienost, vstficnost, ochota spolupracovat — zejména pii vychovnych zélezitostech —
samostatnost déti v sebeobsluze, otuzovani, oblast spravné vyzivy a zZivotospravy

+ MS podporuje rodinnou vychovu, uéitelky sleduji konkrétni potieby jednotlivych déti
(resp. rodin), snazi se jim porozumét a vyhovét, chrani soukromi rodiny a zachovavaji
patfi¢nou ml¢enlivost

+ schiizky rodi¢t vyuzivame k posileni vychovné funkce rodiny, objasnéni vzdélavaci
nabidky a aktivit Skoly, k zaangaZovani rodi¢li na zaleZitosti Skoly

+ snazime se, aby byli rodi¢e pravidelné a dostate¢n& informovéni o viem, co se v MS

d&je — pfi zapise nabizime rodi¢lim informaéni broZuru o préci, planech, zaméteni skoly

1 organizaci provozu, rodi¢e maji moznost seznamit se s hodnocenim Skolniho roku,

SVP, tiidnimi vzdélavacimi programy, inspekénimi zpravami; informaci o priibéhu

vzdélavaci prace ziskavaji i z nastének v $atnach, besidek, vystoupeni déti, vystav

détskych praci i fotografii ze Zivota skoly, ze spole¢nych setkani a akci, z webovych
stranek Skoly

+ rodi&e jsou v MS vitani — v adaptaénim obdobi mohou spolu s ditétem pobyvat a

poznavat prostiedi a rytmus zivota Skoly (s respektovanim potieb a z4jmu ostatnich déti),

mohou se ucastnit riznych programi a spole¢nych akci, vyjadiovat se i k planovani
programu MS, k piipadnym vzniklym problémiim apod. — jejich podnéty a nazory jsou
respektovany

+ MS nabizi rodié¢tim i poradensky servis — napf. v oblasti logopedie, vychovnych

problémil, piipravenosti ditéte do ZS apod.

+ v MS je zaregistrovano SdruZeni rodicd, které spravuje finanéni prostiedky
rodici (o vysi piispévku rozhoduji rodice) a napomaha skole realizovat doplikovy

program skoly, z fondu jsou hrazeny i pyZama déti
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+ rodice se podileji 1 na dopliiovani materialu pro vytvarnou a pracovni ¢innost déti, jsou
vitané i jejich ptipadné nabidky ke sponzorovani (napf. akci Skoly — dopravy

autobusem, nadstandardni vybavenost, zajistovani ob&erstveni pfi prespavani déti v MS,

pomoc pii organiza¢nim zajisténi nékterych akci napt. brusleni déti aj.)

+ ze strany rodici mnohdy dochézi i k podporovani pratelstvi svych déti, kterd byla

v MS navazana — zvou kamarady k navstévam, ptinaseji détem drobné ob&erstveni na

oslavu narozenin a svatki

+ rodice na zéklad¢ osobnich zkuSenosti §ifi dobré jméno nasi Skoly ve vetejnosti

negativa:

- ze strany nékterych rodict se projevuje mald aktivita a nizky z4jem o akce skoly a jeji
program — malokdy se ucastni na piipravé programu akci, v ojedinélych piipadech se
nezucastni ani pti vystoupeni svych déti

- vzdy se najde par rodicl, se kterymi se jen obtizné (dlouhodoba zélezitost) dafi navazat
vztah davéry, pripadné netuspéchy svého ditéte vidi v praci ostatnich, nezamysleji se

nad pfipadnymi vlastnimi vychovnymi chybami

- nékteré déti zastavaji v MS téméf po celou jeji provozni dobu, i kdyZ nejsou rodi¢e tak
dlouho vytiZzeni svym pracovnim procesem

-nékteti rodice nesleduji pravidelné nasténky, chybi jim pak informace o odchodech déti

na rizné akce a pozdnimi pfichody narusuji rezim tfidy

-né¢kterym pozadavkiim rodicl nelze vyhovét — napt. aby se dité neucastnilo pobytu

venku, aby po obé&d¢ nespalo, i kdyZ je unavené a pii nahradni ¢innosti usina, aby

ucitelky podavaly ditéti na doléCeni 1éky apod.

zlepSeni a rozvoj podminek spoluicasti rodici:

- S ohledem na z4jem ditéte neustale citlivé a taktné plisobit na rodice

- schiizek s rodic¢i vyuziji tfidni ucitelky k hledani spolecnych cest ve prospéch déti
a k dikladnému informovani rodi¢i o vzdélavaci nabidce dané skupiny déti, o
zpusobech a pribéhu vzdélavani, jeho vysledcich (napt. portfolia jednotlivych
déti)

- tfidni ugitelky promyslenym zptisobem zapoji rodi¢e do déni v MS — spole¢né
akce, UcCast pfi aktivitach Skoly, plnéni drobnych kol déti pro Skolu, vystavovani
praci déti, ...

- tfidni u¢itelky smérem k rodi¢im zvoli vhodny zptsob pribézného informaéniho
systému, zpfistupni rodicim skolni a tfidni vzdélavaci programy




6. Vvchovné vzdélavaci prace skoly

6.1. Filosofie vzdélavaciho programu
Klademe diiraz na v§eobecny rozvoj ditéte s respektovanim jeho individuality.

Filosofii nasi Skoly je polozit zéklady celozivotniho vzdélavani vS§em détem podle jejich
moznosti, zajmi a potieb. Rozvijet samostatné a zdravé sebevédomé déti cestou piirozené
vychovy, pfi¢emz vychodiskem je vlastni prozita zkusenost, smyslové vnimani, tvotiva
inspirace a uspokojeni

(z aspéchu, z ptekonavani prekazek).

J.A.Komensky:
,Lidska pFirozenost je svobodna, miluje ¢innost z vlastni viile a dési se
nuceni.
Tak chce byt vedena k tomu, k ¢emu sméfuje a nechce byt vle¢ena,
strkavana nebo nucena.*

Jenom spokojené dité, které si je jisté samo sebou i svym okolim, se bude
dobfe a rychle rozvijet a vSemu novému se snaze ucit! Akcentujeme vztahy ve skuping,
snazime se vytvorit prostiedi plné divéry, pocitu bezpeci, jistoty, vzdjemného respektu a
empatie. Prostfedi, ve kterém se budou vSichni zac¢astnéni (déti, zaméstnanci, rodice) citit
dobie. U¢ime se uplatiovat své individualni potfeby, pfani a prava s ohledem na druhého,
uzavirat kompromisy, fesit konflikt dohodou, - respektovat kolektivni souziti, ale zaroven
si uvédomovat svoji svébytnost a jedine¢nost
Proto klademe dtraz na_mezilidské vztahy, vnitini pohodu a pozitivni ladéni, i pohodu
prostiedi. Toto povazujeme za zdkladni kdmen, na kterém pak stavime dal$i pedagogické
smétfovani.

6.2. Hlavni cile, planovani, druhy ¢innosti

6.2.1. Hlavni cile vidélavani:

=

Rozvijeni ditéte a jeho schopnost uceni

Osvojeni si zakladu hodnot, na nichz je zaloZzena nase spolecnost
3. Ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako
samostatna osobnost pusobici na své okoli

N

Vychovné vzdélavaci prace je rozlozena do integrovanych tematickych celki a probiha
na zaklad¢ prozitkového ucéeni déti — uceni hrou a ¢innosti.

znaky prozitkového uceni:

spontaneita, objevnost, komunikativnost, prostor pro aktivitu a tvofivost, konkrétni
¢innosti, manipulace, experimentovani a hra
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Integrované vzdélavani zahrnuje celou osobnost ditéte, pfindsi mu poznatky a
dovednosti, napliuje jeho redlné vzdélavaci potteby, podporuje chapani vzajemnych
souvislosti a umoziuje ditéti se orientovat ve svéte, ktery jej obklopuje. Je zalozeno na
vnitini motivaci ditéte a jeho aktivni ucCasti.

6.2.2. Planovani vychovné vzdélavaci prace:

Ramcové a specifické cile vzdélavani déti vychazeji z Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedikolni vzdélavani, jsou nastinény ve Skolnim vzdélavacim programu a
konkrétné rozpracovany pak v Ttidnich vzdélavacich programech.

Ucitelky pfizptisobuji témata konkrétni situaci a rozpracovavaji je do nabidky
konkrétnich her a ¢innosti pro danou skupinu déti tak, aby déti byly cilené vedeny ke
Ziskavani o¢ekavanych kompetenci. Tematické celky nejsou piesné ¢asové limitovany a
kazdému tématu miZze byt vénovana rizn¢ dlouha doba (podle vyvoje situace, zajmu
déti). Je nejen na uditelce, ale i na détech, ktera podtémata vyberou, kolik ¢asu jim vénuji
a jaké prostiedky zvoli pro jejich naplnéni. Kazdé dit€¢ méa moznost rozhodovat o tom, co
Z nabizeného zkusi, cemu se bude vénovat, co je zajima, co chce védét, co je bavi apod.
Systém planovani na Skole je jednotny, ale ucitelky nijak neomezuje. Uklada jim pouze,
aby jejich ¢innost byla systematickd, mySlenkové bohatd, planovita a vychazela

Z piirozeného zajmu déti. Skéla nabizenych &innosti a podnétt musi byt §iroké a
probouzet v détech touhu po poznani, vybizet je k samostatnému mysleni a projevu,
rozvijet jejich intelekt, fantazii a tvofivost. Dulezité je i zachovat vyvazenost ¢innosti
motorickych, kognitivnich a estetickych. Aby ugitelky mohly skute¢né pruzné reagovat
na potieby a zajem déti ve své svéfené skuping, je pro né v organizaci uspoiadani denniho
programu zévaznd pouze doba podéavani jidla, dalsi organizace a realizace ¢innosti je plné
Vv jejich kompetenci.

Zpusoby, jakymi je vzdélavani v nasSi MS uskute¢iiovano

Vzdélavani je vzdy vazano jednak k obecnym potfebam danych vékem, jednak

k individualnim potfebam a moznostem jednotlivych déti. Zasahuje celou osobnost ditéte,
vSe je vzajemn¢ provazano a propojeno. Uskuteciiuje se ve vSech ¢innostech a situacich,
které se v priibdhu dne v MS vyskytnou.

6.2.3. Druhy Cinnosti:

¢innosti spontanni
- jsou stavény na vnitini motivaci ditéte a jeho osobni aktivité
- vychazeji z jeho samostatné ¢innosti a individualni volby, z détské zvidavosti a
potieby objevovat
- vyuzivaji spontdnnich napadi ditéte a zajiSt'uji mu dostatecny prostor pro
realizovani jeho plant
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experimentovani)
¢innosti Fizené

- didakticky zacilena ¢innost, kterd je pedagogem piimo nebo nepfimo motivovana
- je v ni zastoupeno spontanni a zamérné uceni a poc€ita s aktivni Gcasti ditéte
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- (neptedklada pouze ucelené, jiz hotové poznatky)
- vyuziva prozitkového uceni — hrou a ¢innosti — umoziiujici ti€ast vSech smyslt

Spontanni a Fizené ¢innosti musi byt vyvazené, v poméru, ktery odpovida potrebam
a moZnostem déti.

¢innosti relaxacni a odpocinkové (napf. motivovana cviceni, odpocinek na luzku —
vyuzivani relaxacni hudby aj.)

6.2.4. Organizacni formy prdce s ditétem:

- individualni (osobnostni) — s 1 ditétem

- skupinové — se skupinou déti

- kolektivni (frontalni) — se vSemi détmi ve tiidé

- pedagog je pruvodcem ditéte na jeho cesté za poznanim. Iniciuje vhodné ¢innosti,
pripravuje prostiedi a nabizi ditéti ptilezitosti, jak poznévat, premyslet, chapat a
porozumeét sobé 1 vSemu kolem.

6.2.5. PouZivané metody pro ziskavdani poznatkit a dovednosti:

slovni — vypravéni, rozhovor, poslech, objasnéni, popis, hodnoceni
nazorné — pozorovani, pokus, demonstrace, exkurze, predvadéni

praktické ¢innosti — experimentovani, pracovni ¢innosti, konstruovani, cvicent,
praktické feseni konkrétnich situaci

nejucinngjsi kombinace metod pro ziskavani poznatki:

prakticka ¢innost + nazornost + slovo = smysluplné poznani

Umoznuje vnimat vzadjemné souvislosti a vytvaret potiebné kompetence ditéte
(dovednosti).

., Rekni mi néco a jd to zapomenu.
Ukaz mi néco a ja si to budu pamatovat.
Dovol mi, abych si to vyzkousel, a ja to budu oviadat.

“«

6.2.6. Formy Cinnosti:

hudebni pohybové graficke
vytvarné dramatické osobnostni
literarni smyslové lokomo¢ni
praktické herni sezonni
manipulacéni slovni turistické
pracovni rytmické konstruktivni
nazorné
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6.2.7.

Organizace vzdélavani:

prezen¢ni — osobni pfitomnost ditéte na vzdélavani
distan¢ni — organizujeme ve vymezenych mimotadnych situacich pro déti, pro
které je predskolni vzdélavani povinné (novela Skolského zékona €. 349/2020 Sb.)

Formy distan¢niho vzdélavani:

a)

b)

6.2.8.

on —line

prostiednictvim internetu, vyuziva nejriznéjsi digitalni technologie

v prostiedi MS vyuzivame piedeviim asynchronni vyuku, kdy déti pracuji v jimi
zvoleném case vlastnim tempem. Asynchronni on-line vyuka umoziuje velkou
miru individualizace

zadani tkold probiha prostfednictvim uréeného komunikacniho nastroje
(zpravidla mail)

off — line

plnéni tkold z u€ebnich materiall, pracovnich listd, plnéni praktickych ukolil
Vv pfirozenych podminkach doméciho prostiedi, aplikace znalosti a dovednosti
Vv praxi — rukodé€lné a tvotivé ¢innosti (prace na zahrad€, pomoc s ptipravou jidla,

aj.)

zadavani ukoll — pisemné, telefonicky, osobné

konzultace

Vv

vazby, vyzadanych rad, inspirativnich tipli na aktivity, tvofeni, ¢teni,
grafomotoriku, matematické predstavy, sluchové vnimani apod.)
telefonické hovory, on-line chat, e-mail, osobni konzultace

Povinné piedsSkolni vzdélavani

Povinnost je uréena pocatkem skolniho roku, ktery nasleduje po dni, kdy dit¢ dosahne
patého roku véku a trva do zahajeni povinné Skolni dochazky ditéte.

Zpisoby plnéni:

pravidelna denni dochazka v pracovnich dnech — 4 souvislé hodiny denn¢, v nasi
MS stanovené na dobu od 8,00 do 12,00 hod (nevztahuje se na obdobi skolnich
prazdnin v souladu s vyhlaskou MSMT o organizaci §kolniho roku)

individualni vzdélavani ditdte (pisemné oznameni feditelce MS)

vzdélavani v piipravné t¥idé ZS

Organizaci predskolniho vzd&lavani v nasi MS fe$i smérnice feditelky $koly k zajisténi
povinného predskolniho vzdélavani ¢.j. RMS — 57/2017.
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6.3. Kudy se vydame?

Spolec¢né se prochazime, jdeme do vSech stran. Az vyrostu,
neztratim se, i kdvZ pujdu sam.*

- dejte mi, prosim, jist, ale nezapomeirite, Ze jsou chvile, kdy jist nechci,
Ze jsou potraviny, které jist nemohu, nebo mi nechutnaji, nenutte mé
do jidla a dbejte, abych dost pilo, nejliépe abych se naucilo pit cistou
vodu_-> budu silny a zdravy

- vytvorte mi podminky ke spanku a odpocinku, ale nenutte mé do spani
nasilim -> budu védét, kdy je tieba odpocivat

- pamatujte, ze k dychani potirebuji Cisty vzduch a také potrebuji teplo a
svétlo -> aby mi bylo dobie

- respektujte mé soukromi — dejte mi moznost, paklize to potrebuji,
uchylit se do klidneho koutku a neuicastnit se spolecnych cinnosti ->
budu rad sam se sebou

- nezapomeiite, Ze se potiebuji hybat, béhat a néco délat -> nebudu se
nudit

- méjte na me primérené naroky a doprejte mi radost zZ uspéchu ->
budu prospésny a pracovity

- nemanipulujte se mnou a nepouzivejte jednani, které ja vnimam jako
nasili a pocituji jako krivdu -> taky budu veliky

- Mam prdvo vyjadrit sviij souhlas i nesouhlas, rici ,,ne -> jako kazdy

- podporujte ma détska pratelstvi a pomozte mi je rozvijet -> budu mit
hodné pratel

- nenechte mé Sikanovat, ale zaroven mi nedovolte byt agresorem a
respektujte mou odlisnost, berte mé i s mymi chybami a nedostatky
- ->budu znat svou cenu
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dotykejte se mé, hladte mé a drzte mne za ruku — vase doteky jsou pro
mé velmi dulezite -> také pak budu umét pohladit

ptejte se mé na miij ndzor a pocity -> budu umét poradit druhym

neponizujte mé a nepodcenujte mé, plite sve sliby, budte spravedlivi -
> pudu takeé spravedlivy

potrebuji se citit jisté a bezpecné, mit k vam divéru, brat si vas za vzor
-> budu jako vy

nespéchejte na mé a nebud'te nervozni, dejte mi moznost dokoncit mou
hru -> budu trpélivy

potrebuji uznavat urcité moralni principy, pomahat nekomu a soucitit
s nim -> budu citlivy

chci byt chvaleno, odmeériovano a ocerniovano -> budu sebevédomy

alespon obcas chci byt hyckdano a rozmazlovano -> budu $t’astny
(i kdyz vim dobre, Ze bych nemél dostat vsechno, o¢ si Feknu — ja vas jen zkousim)

chci zndt smysl toho, co délam a mit vysledky, verit si -> budu chytry

take se potirebuji poznavat -> budu se mit rado

ved'te mé k poznani, Ze svou Zivotni situaci mohu ovliviiovat, Ze mohu
jednat svobodné, ale take k tomu, Ze za to, jak se rozhodnu a co
udelam, také odpovidam, nechrante mé pred nasledky mého jednani -
> budu zodpovédny

BUDU SAMOSTATNY!




6.4. Vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)

Jednim z cilt pfedskolniho vzdélavani poskytovaného skolou je vytvaret zakladni
piedpoklady pro pokraCovani ve vzdélavani a napomahat vyrovnavani piipadnych
nerovnomé&rnosti vyvoje déti pred vstupem do zékladniho vzdélavani.

Za dité se SVP je povazovano dité:

- se zdravotnim postizenim (mentalni, télesné, zrakové, sluchové, poruchy
autistického spektra, poruchy dorozumivacich schopnosti, vyvojové poruchy uceni a
chovani)

- se zdravotnim znevyhodnénim (leh¢i zdravotni poruchy vedouci k porucham
uceni a chovani, které vyzaduji zohlednéni pti vzdélavani)

- se socialnim znevyhodnénim (ohrozZeni socialné patologickymi jevy, nedostatecna
znalost ¢eského jazyka apod.)

- ptipadné dit¢ mimotadné nadané

Dité s diagnostikovanymi SVP ma pravo na bezplatné poskytovani podpiirnych opatieni
MS a §kolskym poradenskym zatizenim (SPZ). Podpiirna opatieni zahrnuji poradenskou
pomoc skoly, SPZ, upravu organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani.
Poskytnuta podpurna opatieni tiidni ucitelky specifikuji v planu pedagogické podpory
(PLPP — zpracovava MS samostatng), pfipadné v individualné vzdélavacim planu (IVP;
t¥idni uditelky jej zpracuji na zakladé doporu¢eni SPZ). Praktické aplikace podptrnych
opatfeni je dokladem pedagogické urovné a umu ucitelky.

Béznou soucasti prace naSich ucitelek je pedagogicka diagnostika. Nejcasteji vyuzivame
metodu pozorovani (vetné fizeného), hry, rozhovoru (s ditétem, ostatnimi kolegy,
ptipadné SPZ) a analyzu praci ditéte. ZaleZi na zvaZeni tfidnich u¢itelek, zda se zjisténé
mirné obtize mohou upravit jen s vyuZitim prostfedkii pedagogické podpory tfidnich
ucitelek (cilend individudlni péce) nebo zda je potiebné jiz od pocatku pfistoupit k
sestaveni strukturovaného PLPP, ktery predstavuje komplexné&jsi ptistup k feSeni obtizi
ditdte (vzor dokumentu je v piiloze SVP). PLPP vyzaduje pravidelné konzultace ugitelek
a vyhodnocovani zvolenych postupti. Pokud zvolené strategie nevedou k vyrovnavani
obtizi ani po 3 mésicich, je zdkonnym zastupctim doporuceno vysetieni ditéte SPZ (po
predchozim souhlasu feditelky $koly). Na zakladé doporu¢eni SPZ mize MS ziskat vyssi
stupenl podpory ve vzdélavani ditéte.

ey e

psychologem, psychiatrem apod.). Pfed jejich piijetim zvazuje feditelka podminky MS
vzhledem ke stanovené diagnoze ditéte. Soucasti jeho rozhodnuti o pfijeti je také
3mésicni zkuSebni doba, ktera by méla ovéfit, jak bude dité predskolni vzdélavani
zvladat. Na zéklad¢ doporucenych postupli vyplyvajicich ze zavéri odbornych vysetfeni
ditéte zpracuji tfidni ucitelky PLPP s volbou vhodnych metod a forem prace. Zakonny
zastupce je povinen vyvijet potfebnou soucinnost, spolupracovat s tfidnimi ucitelkami,
piipadné pozadat o vysetieni ditéte ve SPZ, dojde-li MS k zavéru, Ze k naplnéni
vzdélavacich moznosti ditéte jsou potiebna podplrna opatteni vyssiho stupné. Vyzaduje-
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li to situace, mohou tfidni ucitelky pro vyhodnoceni PLPP vyuzit vyrazn¢ kratsi lhlitu nez
3mésicni, a po konzultaci a schvéleni feditelky Skoly usilovat o zafazeni ditéte do vysSiho
stupné podpory.

6.4.1. Podpurna opatieni

Cleni se do 5 stupiiti podle organizaéni, pedagogické a finanéni naro¢nosti. Pravidla pro
pouziti podptirnych opatieni Skolou stanovuje vyhlaska ¢.27/2016 Sb., o vzdélavani zaka
se SVP a 74kl nadanych.

l. stupeni
Navrhuje a poskytuje MS (cilen individualni prace s ditétem, PLPP)
I1.-V. stupen

Navrhuje a matefskou §kolu v jeho napliiovani metodicky provazi SPZ. Miize se jednat
napf. o upravy metod a forem vzdélavani ditéte, podporu SPZ, upravu obsahu a piipadné i
vystupt ze vzdélavani, pravy organizace vzdélavani (prostorové usporadani, pocet déti
ve tfidé aj.), individudlni vzdé&lavaci plan (vzor dokumentu v piiloze SVP). Maze
navrhnout i personalni podporu pro praci pedagoga (v piipadé MS se nejéastéji jednd o
asistenta pedagoga).

Pro zvyseni Gi¢innosti realizace piijatych podptrnych opatieni je potifebné:

- uplatnovat princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pii
planovania organizaci ¢innosti

- realizovat v§echna stanovena podplrna opatteni pii vzdélavani ditéte

- uzce spolupracovat se zdkonnymi zastupci ditéte (identifikace potieb, shoda na
postupu), spoleéna jednani v piipadé potieby realizovat i za piitomnosti feditelky MS

- spolupracovat se SPZ, ptipadné i s dal§imi odborniky mimo oblast §kolstvi

- pravidelné konzultace tfidnich ucitelek a vyhodnocovani zvolenych postupt

- vzajemné konzultace a sdileni poznatkd s ostatnimi kolegynémi pedagogického
sboru

- vysoce profesionalni postoj viech zamé&stnancti MS, ktefi se na péci o dité a jeho
vzdélavani podileji

- podpora vedeni skoly — podpora kompetenci ucitelek pti uplatiiovani podptrnych
opatfeni, materialni podpora dle moznosti MS, na zakladé vyslovené potieby (tf. ucitelky)
vytvoteni potfebného prostoru pro spolecnd jednéani a vzajemné konzultace s kolegy (i
mimo plan pedagogickych rad) a pro jednani s dal$imi zacastnénymi

- vyuzivat systém DVPP, samostudia a odborného diskursu s kolegy k prohloubeni
vzdélani v oblasti specialni pedagogiky (v MS pracuji i uéitelky s VS v oboru specialni
pedagogiky).
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6.4.2. Obecna doporuceni pro pedagogy pro prdci s détmi se SVP v oblastech, se
kterymi se v nasi MS nejcéastéji setkavame

Poskytovanou podporu ditéti se SVP je mozné rozd¢lit do 2 hlavnich oblasti (mlze se
jednat i o jejich kombinaci)

e podpora v oblasti obtiZi ve vzdélavani

- nevystavovat déti ¢innostem, ve kterych diky své poruse nemohou podavat
optimalni vykon

- vychézet z toho, v ¢em je dité ispéSné (stavét na jeho silnych strankach), ocenovat
jeho dil¢i tspéchy a snahu

- neporovnavat vysledky ditéte s vysledky ostatnich déti ve skupiné

- citlivé individualizovat vybér prostiedkt a metod, které budou vychézet z
konkrétnich znalosti o potizich ditcte, ze zavért odbornych vysetieni a stanovenych
doporuceni

- neustale se pribézné ujistovat, Ze dité¢ porozumelo sdéleni a pokynliim ucitelky
- mit ptehled o postupu probihajicich reedukacnich naprav, tizce spolupracovat s
rodici ditéte a zGiCastnénymi odborniky

rvr

e podpora v oblasti obtiZi v chovani

- ptedvidat problémy, které dit¢ mlize mit

- tolerovat psychomotoricky neklid a nenutit dité nésiln¢ do klidu (mit pfipraveny
alternativni ¢innosti a podle situace je vyuzit — Ukoly spojené s manipulaci a pohybem,
uvolnovaci cviky apod.)

- jasné komunikovat (kratké, jasné, srozumitelné pokyny) a aktivné naslouchat
pocitim ditéte

- pokyny sdélovat klidn¢, dlsledné, s dotykem a kontaktem do o¢i

- vyvazovat individuélni a skupinovou préci, zajistit stfidani ¢innosti (po 10-15
minutach)

- podpoftit aktivity, ve kterych dité€ vynika, a zajistit mu pocit ispéchu

- ucit dité¢ navazovat socialni vztahy s vrstevniky a vést je ke spravnému chovani v
nich (rozvijet jeho socialni dovednosti); pfi nevhodném jednani a chovani dat navod, jak
jednat spravné — vyuzit modelovych situaci a hrani roli, tyto aktivity z preventivnich
divodu castéji zafazovat do vzdélavaci nabidky, nejen pfi jiz vzniklych problémech

- dat jasné najevo sva oc¢ekavani, potieba stanoveni jasnych pravidel a nutny nacvik
jejich ovladani — pravidla predvést (vizualizace, modelové situace)

- jasné nastavit normy a hranice (co je pfijatelné a co ne) a disledné trvat na jejich
dodrzovani

- citlivé vstupovat do konfliktd a fesit je, impulsivni reakce spiSe ignorovat (vZdy se
upeviluje to, Cemu je vénovana pozornost)

- mit funk¢ni plan pro zvladani afekti — vznikly afekt nechat probéhnout a fesit jej
az se dit¢ zklidni, ohrozujici afekt fesit ihned, zasdhnout, aby nepokracoval (pfipadné
dité i izolovat od ostatnich)

- poskytnout unikovou cestu, zajistit odpocinkovy kout, kde mize dité relaxovat,
pfipadné plnit tkoly, které nevyZzaduji préaci u stolku

- tolerovat ptipadné pomalé pracovni tempo, zarovein vSak ucit dit¢ dokoncit
zapocaty ukol, byt v tom disledny
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- nastavit funkéni motivacni systém — pozitivni motivace, zdiiraznovani uspéchi,
posilovani pfiméfeného chovani a vhodny systém odménovani

6.5. Vzdélavani déti nadanych

Mateiska $kola se pii realizaci svého SVP snazi vytvatet podminky k co nejvétsimu
vyuziti potencialu kazdého ditéte s ohledem na jeho individualni moznosti. Rozvoj
potencialu déti stimuluje zpiisobem, ktery umoziuje, aby se mohly projevit ptipadné
znamky nadani ditéte. Mimoradné nadané dité maze disponovat jednim, ale 1 n¢kolika
druhy nadani. Mnozstvi déti s mimoradnym nadanim se odhaduje na 3 az 10% populace.
Mimotadné nadani ditéte je diagnostikovano pracovniky SPZ, nejéastéji pedagogicko-
psychologické poradny, které také stanovuje podptrna opatieni pro vzdélavani ditéte,
vcetné IVP.

I kdyz nékteii absolventi nasi MS v minulosti nastoupili do ZS pro nadané déti, nebo byli
v ramci b&Zné ZS prefazeni do vyssiho ro¢niku, nebylo mimotadné nadani v obdobi jejich
predskolniho vzd&lavani diagnostikovano SPZ. U mladsich déti (do 9 let) je naro¢né
jednoznacéné stanovit, zda se jedna o mimotradné nadani, nebo o nerovnomérny (zrychleny
vyvoj), ktery se postupné mize vyrovnavat s vékovou normou. Ale i dité, které neproslo
vysetfenim ve SPZ a vykazuje, byt jen ur¢ité znamky nadani, je v rozvoji svého nadani
dale podporovano. Projevi-li se v ramci pedagogické diagnostiky u ditéte prvky urcitého
nadani, zpracuji tfidni ucitelky PLPP, v jehoz ramci budou dit¢ dale rozvijet, ptipadné i s
vyuzitim kompetenci dalSich ucitelek ze sboru (mimo pedagogického vzdelani jsou
n&které z nich absolventkami uméleckych $kol réiznych zaméieni). Uginnost PLPP bude
ttidnimi ucitelkami pribézné konzultovdna a vyhodnocovana (z hlediska pisemného
zdznamu 1 x za 3 mésice). Dojdou-li ucitelky k zavéru, Ze se v ptipadé ditéte jedna o
opravdu mimofadné nadani, k jehoz optiméalnimu rozvoji by bylo Zadouci stanovit
podplirnd opatteni vyssiho stupné (napt. dotace na pocet hodin, finan¢ni prostredky na
nakup specialnich pomticek aj.), doporuéi zdkonnym zastupctim vysetieni ditéte ve SPZ
(po ptedchozi konzultaci s feditelkou Skoly a jejim souhlasem).

Typické projevy chovani nadanych déti

- velka intelektualni zvidavost, Siroky okruh z4jmu

- vyborné schopnosti uvazovani

- vyjimecna rychlost mysleni

- schopnost ucit se snadno a rychle

- dobra pamét,, Siroké slovni zasoba, ziva predstavivost

- divergentni mysleni

- neobvykle vysoké osobni cile a neobvykla vytrvalost

- velka iniciativa, netrpélivost (jak se sebou, tak s ostatnimi)

- rozsahlé védomosti v ur€itém oboru

- rychlé orientace v postupech a vytvareni vlastnich postupt feseni ukold, které
umoznuji kreativitu

- preferovani spole¢nosti starSich déti a dospélych

- touha tidit druhé ve hie 1 pfi skupinovych aktivitach, mala ochota ke spolupraci
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Obecna doruceni pedagogtim pro praci s mimofadné nadanymi détmi

- prizpisobit metody, formy i1 organizaci vzdélavani, vyuzivat alternativni metody,
UP, 1 pracovni materialy (bludisté, hlavolamy, sudoku pro déti, encyklopedie, obrazové
atlasy, demonstra¢ni modely, materialy k experimentovani, pokustim aj.)
- obohacovat ucivo (v ramci RVP PV), zadavat specifické ukoly vyzadujici
zkoumani,  manipulaci, argumentaci
- nabizet aktivity na rozvoj kritického mysleni a tvofivosti
- podporovat samostatné feSeni problémt, respektovat vlastni feSeni problémi
- volit vhodnou formu vyrazné stimulace a individualniho pfistupu
- komunikaci zalozit na argumentaci (partnerstvi, akceptace, nedirektivnost)
- akceptovat osobnost a odliSnost
vytvorit prostor pro vlastni prezentaci ditéte

6.6. Vzdélavani déti od dvou do t¥i let

Platné pravni piedpisy (Skolsky zdkon) pocitaji s narokem na pfijeti déti starSich 2 let do
MS k datu 1. 9. 2020. Vyhlaska o predskolnim vzdélavani (¢.14/2005 Sb.,) pak upravuje
podminky pro vzdélavani ve tiidé déti této vékové skupiny tykajici se poctu déti (12-16
déti) a personélniho zajisténi (soubézné s ucitelkou plisobi ve tfid¢ chliva). Pfedevsim v
RVP PV, ale i v dalsich predpisech (napf. tykajici se pozarni ochrany a bezpecnosti) jsou
specifikovany dalsi podminky, které musi MS splnit.

Nase MS (pracovisté Vrchlického) ma pro vstup dvouletych déti do MS dobrou vychozi
pozici, protoZe byla piivodné postavena jako spole¢né zatizeni jesli a MS a jiZ pii stavbé
objektu bylo tak na potfeby téchto déti pamatovano. V suterénu pavilonu A se nachazi
pradelna vcetné piislusenstvi (suSarny, mandl). Vstup do tfidy v pfizemi pavilonu B je
bez jediného schodu a prahu, tfida je prostorové velkoryse feSend, navic s pfimym
vstupem na venkovni terasu opatienou markyzou, kterd umoziuje v podstaté celodenni
pobyt déti na cerstvém vzduchu. Velkoryse je feSeno 1 zdzemi tfidy — prostornd Satna, 2
socialni zatizeni (WC, umyvadla), které jsou umistény na opacnych stranach tiidy s
pfimym vstupem ze tfidy. V jednom ze socialnich zafizeni je umistén sprchovy kout a
vstup, ktery propojuje toto socidlni zatizeni s Satnou déti. Zménu pracovisté na pracovisté
se zvysenym pozarnim nebezpeéim jiz MS provedla, protoze i nyni pfijima déti mladsi 3
let, které maji osvojeny elementarni hygienické a stravovaci navyky a dovednosti, které
Jim umoZziuji se samostatné najist 1Zici, napit se z hrnecku, pouzivat WC, chodit s
kamaradem za ruku pii pobytu venku.

Specifika dvouletych déti, véetné doporuceni vyhlasky o predskolnim vzdélavani, které
preferuje pro tyto déti zfizeni samostatnych tfid, nas pfivedlo k rozhodnuti v oblasti
organiza¢niho zabezpeceni:

- vyhradit pro nejmladsi déti z MS pavilon B, ve kterém jsou umistény 2 tiidy, a
potfebam téchto déti nejvice vyhovuje

- nezaClenovat déti z pavilonu B do systému ranniho schazeni a odpoledniho
rozchézeni déti (spojovanti tiid)

- z diivodu chybéjiciho zdzemi nezatazovat do tfid odlouceného pracovisté v
Otakarové ulici déti mladsi 3 let
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Vzdéelavani dvouletych déti mé sva specifika, kterd jsou nutné pti jeho planovani i
realizaci mit na zieteli. Dvouleté dit€ projevuje touhu po poznani, experimentuje,
objevuje. Je egocentrické a vymezuje se vici ostatnim (osamostatiiuje se). Neorientuje se
v prostoru a ¢ase. Ma velkou pottebu aktivniho pohybu a zaroven potiebuje Castéjsi
odpocinek nejen po strance fyzické, ale i psychické. Planovani a realizace konkrétnich
vzdélavacich ¢innosti musi byt pfizplisobena moznostem a schopnostem déti, pfitom je
vSak nutné mit na paméti, ze rozdily v psychomotorickém vyvoji jednotlivych déti mohou
byt vyrazné.

- upravit prostredi tak, aby byl zajistén dostatecny prostor pro volny pohyb i hru
déti a klid pro odpocinek v prubéhu celého dne

- rozs§itit vybavenost Skoly s ohledem na potieby déti této vékové skupiny — hracky,
UP, zahradni herni prvky

- v ramci DVPP rozsiftit znalosti pedagogt o specifika prace s dvouletymi détmi

- personalni posileni o chiivu, pfipadné skolniho asistenta

- individuélné ptizpisobit adaptacni rezim, umoznit pouzivani specifickych
osobnich pomucek pro zajisténi pocitu bezpeci a jistoty

- staly pravidelny denni rezim s dostatkem emoc¢ni podpory a individudlni péce

- v dennim rezimu ponechat nejvétsi prostor volné hie a pohybovym aktivitdm, na
veskeré aktivity vénovat dostatek ¢asu véetné pievlékani a stravovani

- vytvofit jednoduchd, srozumitelna pravidla vzajemného souziti (vizualizace)

- vzdé¢lavaci ¢innosti realizovat disledné v mensSich skupinéch ¢i individualng

- volit adekvatni metody a formy prace (ndpodoba, situacni uceni, ¢asté opakovani
¢innosti, pravidelné ritualy)

- zajistit podnétnost prostiedi 1 ¢innosti, jejich nabidku stfidat, trénovat navyky a
praktické dovednosti v ramci zaji$téni bezpe¢nosti:

- ve vybaveni tfidy by mély pfevladat zaviené, dostatecné zabezpecené skiinky k
ukladani hrac¢ek a UP (vymezit pravidla pro jejich ptij¢ovani a ukladani)

- disledné dbat na to, aby pfi pobytu na zahrad€ déti vyuZivaly pouze odpovidajici
zahradni vybaveni

- pi pobytu déti mimo areal MS peduje pedagog nejvyse o 12 déti ze tiidy, do které
jsou zarazeny déti mladsi 3 let (ve vyjimecnych piipadech o 23 déti pii zajisténi
dalsiho pracovnika Skoly, nejlépe pedagoga)

6.7. Dlouhodobé ukoly Skoly
6.7.1. Smérem k détem

1. Vytvorit pro dité prostiedi plné divéry, pocitu bezpeci, jistoty, vzdjemného
respektu a empatie — velkou pozornost vénovat vztahtim ve
skupin€ a zajiStovat pohodu téchto vztahti. Prevence
sociopatologickych jevil — Sikana, nasili, rasova nesnasenlivost.

2. Vsemi dostupnymi prostfedky podporovat télesny rozvoj a zdravi
ditéte, rozvijet jeho pohybové a manipulacni dovednosti, vést ho
ke zdravym zivotnim navyklim a postojim (spravna
Zivotosprava, vyziva, rezim dne). Pro pobyt déti venku vyuzivat i
vybavenych hiist (Sokolsky ostrov, Maly jez, VSesportovni hala)
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a delsich vychazek (Stromovka, Borek, Dobra Voda, aj.). Zatazovat sezénni
¢innosti.

3. Rozvijet feCové schopnosti a jazykové dovednosti déti — receptivni (vnimani,
porozumeéni, poslech) 1 produktivni (vyslovnost, vytvareni pojmt, mluvni projev,
vyjadfovani). Podporovat otevienou komunikaci ditéte.

4. Motivovat dit¢ k aktivnimu pozndvani, povzbuzovat jeho chut’ k uceni, zajem
poznavat nové a objevovat neznamé, porozumét vécem a jeviim kolem sebe.
Vzdélavaci nabidka musi byt pfiméiend osobnosti a véku ditéte a vést ke ziskani
potiebnych kompetenci. V nejvyssi mozné mire individualizovat vzd€lavani.

5. Ucit déti vnimat, ze svét ma svij fad, ze je rozmanity a pozoruhodny — jak svét
ptirody (rostliny, Zivoéichové, krajina, podnebi aj.), tak i svét lidi (t€lesné,
zdravotni, rasové, etnické, jazykové, narodnostni a jiné rozdilnosti). Rozvijet
jejich pocit sounalezitosti s Zivou a nezivou piirodou, lidmi, spolecnosti, planetou.

6. Vytvorit zaklady estetického vztahu déti ke svétu, K zivotu, ke kultufe a umeéni.
Probouzet, rozvijet a uplatiiovat jejich tvotfivy potencial.

6.7.2. Smérem k vychové vzdélavacimu procesu

1. Skola se orientuje na potfeby déti, rodi¢t, vefejnosti a svilj rozvoj vnima jako
zlepseni jejich uspokojeni. Je nutné volit i€elné dlouhodobé planovani strategie
rozvoje skoly, které vychézi z dikladné analyzy a zahrnuje vSechny pracovniky.

2. Vzdélavaci nabidku pfipravovat s jasnym a vhodnym cilem,
ktery zapada do zamérti SVP (navazuje, vyuziva dosavadnich
znalosti). Cilam musi odpovidat obsah i zvolené metody, formy
a prostfedky. Cinnosti musi byt stiidany a déti motivovany
k aktivni interakci s tématy. Vyuzivat kvalitni pomucky,
materialy, technickou podporu. Zvladat technologie moderniho
vzdélavani.

3. Pedagogové skoly musi cilené pracovat na svém odborném
rustu, systematicky se vzdélavat. Vystupovat jako autority reprezentujici modely
chovani a jednani. Citit a projevovat odpovédnost za vysledky vzdélavani.

4. Pisobeni na déti musi byt povzbuzujici, které respektuje jejich nazory, podporuje
jejich sebevédomi a oteviené vyjadiovani. Podnécuje je k Usudku a dava jim
piilezitost organizovat svou vlastni ¢innost. Pedagog vyuziva Sirokou $kalu
moznosti prubézné hodnotit snahu, vykon a pokrok ditéte v kontextu jeho
vlastnich dispozic a s védomim jeho dalsi motivace.

Skola bude usilovat o uspéSnou komunikaci s rodici 1 okolni komunitou k vytvoteni
spolecenstvi podporujici skolu.
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6.7.3. Smérem k zaméstnancim

1. Vénovat zvySenou pozornost vybéru pracovnikl pii rozsifovani kolektivu (osobni
vlastnosti, odbornost).

2. Klast diiraz na tymovou praci celého kolektivu. Vytvaiet podminky pro spoluticast
zaméstnanct pfi fizeni — prostor pro vzajemnou komunikaci a hledani spolecnych
feseni, vzajemna pomoc jednotlivych usekt skoly. Realizace dobrych inovacnich
napadi a pripominek.

3. Vsichni zaméstnanci $koly (nejen pedagogové) musi jednat, chovat se a pracovat
profesiondlnim zplsobem, v souladu se spole¢enskymi pravidly a pedagogickymi
a metodickymi zadsadami vychovy a vzdélavani predskolnich déti.

4. Usilovat o vytvareni pozitivniho klimatu, discipliny, moralky a uznévani
spole¢nych hodnot.

5. Zamgéstnanci jsou povinni chrénit soukromi rodiny a zachovévat patiicnou
mlcenlivost o jejich vnitinich zalezitostech.

6.7.4. Smérem k rodicium a verejnosti

1. Navazovat a udrZovat partnerské vztahy rodiny a
Skoly, dale je rozvijet a obohacovat — vzajemna
diivéra, vstficnost, respekt a ochota spolupracovat.
Organizovat spole¢né akce déti, rodi¢ti a zaméstnanct
Skoly.

2. Nabizet poradensky servis v otadzkach vychovy a
vzdélavani ptedSkolnich déti. Respektovat podnéty a
nazory rodi¢, vychazet z jejich pozadavki a dle
moznosti je pfizplisobovat podminkam Skoly.

3. Rozvijet a prohlubovat spolupraci se ZS, PPP, SPC,
logopedickou poradnou, ZUS, zfizovatelem a dal§imi institucemi.

4. Volit progresivni formy pedagogické osvéty a zviditeliiovat ¢innost Skoly na
vetejnosti.
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6.8. Sméry a cile pedagogického piisobeni

- umoznujeme kazdému ditéti, aby v rozsahu svych osobnich piedpokladii, jemu
blizkym zplisobem a tempem, ziskalo svému véku piiméfenou fyzickou,
psychickou a socialni samostatnost (individualizace vzdélavani)

- vedeme déti k osvojeni si takovych dovednosti, které jsou diilezité pro jeho dalsi
zivot, rozvoj a uceni

- déti se specifickymi vzdélavacimi pottebami (zdravotné postizené déti) jsou
vzdélavany podle individudlnich vzd€lavacich plant, ty rovnéz vyuzivame
k rozvoji déti s odkladem $kolni dochazky (individualizace vzdélavani dle zavéra
PPP a potieb ditéte)

- vzdélavani se uskutecituje ve vSech Cinnostech a situacich, které se v pritbé¢hu dne
Vv MS vyskytnou

- nejlépe se dit€ udi interakci s okolim a vlastni prozitou zkusenosti, proto
podporujeme ¢innosti, které jsou zalozeny na ptimych zazitcich ditéte

J.W.Gothe : ,.Nestaci jen védét, védéni se musi proZit. ,,

- uceni zakladame na aktivni G¢asti ditéte, zaloZzené na smyslovém vnimani,
prozitkovém a interaktivnim uceni a omezujeme uceni predavanim hotovych
poznatkt a slovnich pouceni

- dbame na vyvazeny pomér spontannich a fizenych aktivit

- veskeré ¢innosti obsahuji prvky hry a tvofivosti

- snazime se vytvofit vhodné prostredi, které je pro dité podnétné, zajimavé a
obsahov¢ bohaté

- probouzime v ditéti aktivni zajem a chut’ divat se kolem sebe, naslouchat,
poznévat a objevovat

Isaac Newton: ,,Co vime, je kapka v mo#i, - co nevime, je moie.

- podporujeme v ditéti odvahu ukazat, co vSechno uz samo umi, zvladne, dokaze a
dopfavame mu moznost prozivat uspokojeni z ispéchu a prekonavani prekazek

Vedeme dité k tomu, aby sebe sama vnimalo jako plnohodnotného a schopného jedince,
ktery je svym okolim uznavan a vstficné piijiman.




7. Poznavame svét — vvchovna a vzdélavaci oblast

Obsah vzd¢€lavani je uspotradan do jednotlivych blokl a vychazi z filozofie a vize skoly,
zohlediiuje prioritni ukoly a koncepci Skoly.

Cilem je — soustfedit se na vychovu ditéte:

k samostatnosti

spokojenosti

uspésnosti

odpovédnosti

rozhodnosti

s diirazem na prozitky ditéte, na podporu jeho individuality.

Jednotliva témata IB rozpracovavaji tf. ucitelky do podtémat a zohlediuji v&k déti,
slozeni kolektivu, zajmy a potteby ditéte, dané podminky a moznosti aj. V tfidnim
programu pak jiz uvadéji konkrétni Cinnosti — obsah ¢innosti, basn¢, pisné, texty, hry,
literaturu.

K danému podtématu stanovuji dil¢i specifické cile. Dbaji na vyvazeny pomér
kognitivnich, socialnich, motorickych, emocionalnich potieb s respektovanim péti oblasti
ptedskolniho vzdélavani. Pii planovani ptihlizeji ke standardim (vypracované pedagogy
Skoly).

Casové uréeni podtématu je volné (zpravidla tyden), zaleZi na obsaznosti podtématu,
zajmu déti,..

Forma pfipravy je v kompetenci ucitelek.

TVP jednotlivych tiid vymezuji specifika téchto tiid, podminky, které vstupuji do
vychovné vzdélavaci ¢innosti, urcuji pravidla souZiti jednotlivych skupin déti, naznacuji
vzajemné spolupisobeni ucitelek jednotlivych tfid, volby metod, forem prace a
evaluacnich postupti a dalsi potiebna specifika dané tiidy.

Chceme, aby dité mélo:

zdravé télo

bystré a vycvi¢ené smysly

svému veéku pifimétenou fyzickou, psychickou a socialni samostatnost
probuzeny zajem o okoli

spravnou vyslovnost

schopnost pozorovat, tj. soustiedit pozornost a pfemyslet

zaklady pro zZivot ve spole¢nosti

pochopeni pro krasu

Za dulezité povazujeme, aby se vychova co nejvice ptibliZila vychové v roding, aby
pomahala prohlubovat vztahy k lidem, vécem a udalostem okolo nas.

Vzdélavani se uskutecituje v prubehu celého dne a prostfednictvim vSech Cinnosti, které
dit€¢ vykonava. VSechny Cinnosti obsahuji prvky hry a tvofivosti a jsou zalozeny na
piimych zazitcich ditéte a jeho aktivni Gi€asti. Dbame 1 na vyvazZeny pomér spontannich a
tizenych aktivit.

Vedeme zaznamy o vzdélavani ditéte, o jeho vyvojovych a vzdélavacich pokrocich tak,
aby dalsi pedagogické aktivity probihaly v rozsahu potieb jednotlivych déti a aby bylo
dité motivovano K vlastnimu vzdélavacimu usili. Citilo se tispesné a svym okolim
uznavane.
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7.1. Témata IB materské Skoly

Kluci, holky, jdeme do Skolky Zafi

Pojd'me se podivat, jak podzim bude Carovat fijen, listopad
Pani Zima kraluje a mrazik maluje prosinec, leden, unor
Kdyz vejdeme za vratka, ¢eka na nas zahradka biezen, duben
Léto vola do oken: ,,Pojd’te déti se mnou ven* kvéten, ¢erven

7.1.1. Kluci holky, jdeme do skolky

Charakteristika:

Je po prazdninach. MS je slavnostné vyzdobena
a pripravena pfivitat nové kamarady. Do vSech
tiid ptichazeji nové déti a z prdzdninového
pobytu se vraceji i ty, které jiz dfive do MS
dochazely. Na zménéné podminky reaguji nove
prichdzejici déti rizné. Nékteré prichdzeji
odvazng, zpocatku se jim po domove
nezasteskne a po n¢kolika dnech se dostavi
pozdni reakce. Zvlasté mladsi déti prozivaji
prvni dny odlou€eni od maminky obtiZné. Jsou
nuceny se pfizpisobovat podminkam Zivota ve
vetsi skuping stejné starych déti, podridit se
omezenim, kterd tento spole¢ny zivot piinasi.
Zvykaji si na ur€ité ritualy spole¢ného pobytu v
MS, piijimaji spoleéna pravidla a uéi se orientovat se v prostiedi MS a jejim nejbliz§im
okoli.

Jde nam predevsim o to, aby adaptace na prostiedi MS stala déti co nejmensi usili a aby
V ni spatfovaly veseli, pratelstvi, spokojenost, bezpeci, pijemné a klidné prostredi.

Kliéové kompetence:

kompetence k uceni

— soustiedéné pozoruje, zkouma, v§ima si souvislosti

— ziskanou zkusenost uplatiuje v praktickych situacich

— raduje se z toho, co samo dokézalo a zvladlo

— odhaduje své sily, u¢i se hodnotit svoje osobni pokroky

kompetence k reseni problémii
— fes$i problémy, na které staci

— problémy fesi na zékladé bezprostredni zkusenosti, postupuje cestou pokusu a
omylu
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zptesnuje si pocetni pfedstavy, vnima elementarni matematické souvislosti

umi rozliSovat a volit mezi funkénim a nefunkénim feSenim

neboji se chybovat (pfedpokladem je pozitivni ocenéni nejen za tspéch, ale take
za snahu)

komunikativni kompetence

rozumi slySenému, slovné reaguje

dokaze se vyjadiovat a sdélovat své prozitky

domlouvé se gesty i slovy

V béznych situacich komunikuje bez zabran a ostychu s détmi i dospélymi
prubézné rozsifuje svou slovni zasobu

socialni a personalni kompetence

rozhoduje se o svych ¢innostech

projevuje citlivost a ohleduplnost k druhym, rozpozna nevhodné chovani
ve skupin€ se dokaze prosadit, ale 1 podridit

dodrzuje dohodnuta a pochopena pravidla a pfizpasobi se jim

je schopno chépat, ze 1idé se rlizni a umi byt tolerantni k jejich odliSnostem
chépe, ze konflikty je Iépe fesit dohodou

¢innostni a obcanské kompetence

odhaduje rizika svych napadt, dba na osobni zdravi a bezpeci svoje i druhych
zajimé se 0 druhé i o to, co se kolem d&je

ma zakladni détskou piedstavu o tom, co je v souladu se zakladnimi lidskymi
hodnotami a normami, i Co je s nimi v rozporu, a snazi se podle toho chovat
spoluvytvati pravidla spole¢ného souziti mezi vrstevniky, rozumi jejich smyslu a
chape potiebu je zachovavat

dba na osobni zdravi a bezpeci svoje i druhych

Dil¢i cile:

pojmenovat vétSinu toho, ¢im je dit¢ obklopeno

rozvijet pozitivni city ditéte ve vztahu k sob¢ a ke svému okoli, citlivé vnimani
piirody a Zivota, (ochrana ZP, vlastniho zdravi), chapat souvislosti mezi Zivotnim
prostfedim a chovanim lidi

rozvijet schopnost a dovednost vyjadfit pocity, potieby, prozitky

odloucit se na urcitou dobu od svych blizkych a byt aktivni i bez jejich opory
navazovat kontakt s dospélymi, komunikovat s détmi, podporovat kamaradské a
ptatelské vztahy

rozvijet schopnost Zit ve skupiné — ptizpiisobit se, spolupracovat

vnimat a akceptovat rezimové uspofadani dne

orientovat se bezpecn¢ v prostiedi a okoli Skoly

zaClenit se do tfidy a zafadit se mezi své vrstevniky

uplatiiovat zakladni spolecenské navyky
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Zakladni programova nabidka:

- seznameni se s prostiedim MS, kamarady,
zaméstnanci MS — to je moje $kolicka- ,, Ty jsi
kluk a ty jsi holka, dohromady celé Skolka“
(pozndvame kamarady, rozdily, barvy, pocet,
velikost,)

- poznavat svou znacku, své obleceni, vnimat
své misto ve tfidé (Domecku, kdo v tobé
prebyva,)

- orientovat se ve vybavenosti tfidy — namétové
koutky, spolecenské hry, stavebnice, hracky,
knihy, VV mat. a pomiicky; (praktické
vyuziti)

- spolecenské vztahy, pravidla souziti v dané skupiné déti — my jsme kamaradi, co
se mame radi — spole¢né vytvarime pravidla a dodrzujeme je

- chapat problémy jako soucast zivota i ueni — potieba uvazlivého a vcasného
feSeni vzajemnou dohodou

- naSe rodina, co je to domov, bydlisté

- pécCe o zdravi — vytvareni zdravych zivotnich navyki, hygiena, stravovani, pohyb,
sport (co ja vSechno dovedu), ¢innosti smétujici k ochran€ zdravi, osobniho
bezpedi, (poudeni o bezpeéném chovani a jednani v prostorach MS a zahrady, o
rizicich nebezpeci urazu, ochrana pied Skodlivymi latkami, rostlinami, vlivy)

- pohadky a pfibéhy kolem nas — seznamovani se s okolnim svétem pomoci
znamych 1 neznamych piib&éha a pohadek

Ocdekavané vystupy

— Navazovat kontakty s dospélymi, piekonavat stud.

— Pfirozené a bez zdbran komunikovat s druhym ditétem, navazovat détska
pratelstvi.

— Adaptovat se v prostiedi MS, zaélenit se do tiidy a zatadit se mezi své vrstevniky,
respektovat jejich rozdilné vlastnosti, schopnosti a dovednosti

— Odloucit se na urcitou dobu od rodici.

— Zvladnout jednoduché pracovni tikoly (poznat svoji znacku, ukladat si véci na své
misto, uklidit po sob¢, udrZovat potadek, postarat se o hracky, pomicky)

— Zvladnout zékladni pohybové dovednosti a prostorovou orientaci, bézné zplisoby
pohybu v prostfedi, ve skuping déti

— Ucit se nova slova, aktivné je pouzivat, spravné vyslovovat, ovladat dech, tempo,
intonaci feci

— Postupovat a ucit se podle pokynt a instrukci

— RozliSovat, co je dobré a co je Spatné pro mé 1 pro ostatni.

— Uit se vzdjemné domluvit a fesit spory, snazit se ovladat své afektivni chovani,
respektovat potteby jin¢ho ditéte, délit se s nim o hracky, pomucky, ukoly

— Dodrzovat dohodnuté pravidla a fidit se jimi.

— Uvédomovat si, ze kazdy ma v zivoté své misto (v roding, ve skole, apod.).

— Svoje prozitky a pocity slovnég, vytvarné, pohybove a dramaticky ztvarnit a
vyjadfit.

— Zvladnout sebeobsluhu a zdravotné preventivni ndvyky (starat se o osobni
hygienu, pfijimat stravu a tekutiny, stolovat, oblékat se, svlékat, obouvat)

40



— Uvédomovat si, co je zdravé a co Skodi.

7.1.2. Pojd’me se podivat, jak podzim bude carovat

Charakteristika:

Kdy za¢ina podzim? Podzimni rovnodennosti 23.zaii. Piechod 1éta je
nendpadny. Dny jsou kratsi, rana jsou chladna, objevuji se mlhy,
slunicko se od nas vzdaluje. Sklizi se troda z poli (brambory, fepa), ze
zahrad (ovoce, zelenina), v lese sbirame houby. Jehli¢naté stromy
neopadavaji, ziistavaji zelené. V holych korunach stromi spatiime
prazdna hnizda ptaka, ktera byla v 1été€ ukryta v listi. Pfi sluneénych
dnech pozorujeme tipytiva vldkna pavucinek babiho 1éta. Rybari
provadéji vylovy rybnika. Ptaci odlétaji do teplych krajin. Zvifata se
ptipravuji k zimnimu spanku. Také ovocné sady a zahradky se
ptipravuji na zimu. V zahradach a na poli se objevuje havran = posel
zimy.

Kli¢ové kompetence:

kompetence k uceni

chce porozumét vécem, jeviim a déjam, které kolem sebe vidi

— ma elementarni poznatky o svété lidi, kultury i pfirody, ktery dité obklopuje, o
jeho rozmanitosti 1 proméndch

— klade otazky a hleda na n€ odpovédi, aktivné si v§ima, co se kolem né¢ho dé&je

— vyvine Usili, soustfedi se na ¢innost a zdmérné si zapamatuje

kompetence k reseni problémii
— znamé a opakujici se situace se snazi feSit samostatné (na zaklad€ napodoby a
opakovani)
— pochopi jednoduché algoritmy fesSeni riiznych uloh a situaci a vyuziva je i
v dalSich situacich

komunikativni kompetence

— ovlada fe¢, samostatné vyjadiuje své myslenky
— rozlisuje nekteré symboly a rozumi jejich vyznamu i funkci

socialni a personalni kompetence
— napodobuje modely prosocidlniho chovani a mezilidskych vztaht, které nachézi
ve svém okoli
— umi si vytvofit svlij nazor a vyjadfit jej
— Vv béznych situacich uplatiuje zakladni spole¢enské navyky a pravidla
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cinnostni a obcanské kompetence

— svoje ¢innosti se uci planovat, organizovat, fidit a vyhodnocovat
— i, ze neni jedno, v jakém prostredi zije, uvédomuje si, ze se svym chovanim na
ném podili a Ze je miZze ovlivnit

Diléi cile:

- rozvijet a uzivat vS§echny smysly, ziskané poznatky a dovednosti umét vyuzit
V riznych situacich a pfi dal§im uceni

- uveédomovat si vyznam zdravi a umét o néj pecovat, zvladnout sebeobsluhu,
stolovani, postarat se o sebe a své osobni véci

- rozvijet fe¢ové schopnosti a jazykové dovednosti

- zamérné se soustiedit na ¢innost a dokoncit ji

- uveédomovat si vysledky a radovat se z nich

- mit zédkladni matematické ptedstavy — ¢iselnd fada, pojmy, orientace v prostoru a
v Case

- pfistupovat na vysvétlena pravidla, spolupracovat na v§ech ¢innostech i
rozhodnutich

- umét se branit proti nasili druhého, ponizovani a ublizovani si

- vytvaret si zakladni, esteticky vztah ke svétu, k mistu, kde zijeme, podle svych sil
pomahat pecovat o ptfirodni prostiedi, uvédomovat si dulezitost a uzite¢nost
tohoto konani

- vnimat rozmanitosti svéta prirody a jeji promény

Zakladni programova nabidka:

- zahrada MS — ovoce, listnaté a jehli¢naté stromy, kefe (pomoc pfi
uklidu listi)

- jsme soucasti ptirody — vliv pocasi na ptirodu (vitr nezbeda, ptiletél
k nam dracek, pousténi papirovych draki a vlastovek), kalendai pocasi

- ziva ptiroda — plody, semena, houby (ur¢ovani a rozpoznavani — chut,
vung, tvar, pocet, velikost, V ¢innosti, modelovani, sbér kasStant,
zaludd, $ipkd, jetabin, experimentovani s pfirodninami) vylovy rybniki
— prace rybart, zivot ryb

- (exkurze k rybniku)

- ptiroda se chysta na zimu — pole a les — zvifata, ptaci

- barevny svét — barevna piiroda (znalost barev, experimentace), barevna
hudba (néstroje a zvuky, reprodukovana hudba — lidové pisné, vazna
hudba, relaxacni), barvy kolem nés ( oble¢eni, ptedméty, hracky, pocity)

- &asové vztahy — den a noc, denni ¢innosti doma a v MS

- Cinnosti na podporu télesného rozvoje a zdravi déti (sportovni a branné hry)

- J4, Clovek — lidske télo a jeho funkce
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Ocdekavané vystupy:

— Reprodukovat pohadku a zvladnout jednoduchou dramatickou ulohu.

— Zachytit a vyjadfit své prozitky vytvarné, hudebné pohybovou improvizaci a hrou
na télo.

—  Sluchové rozlisit zvuky.

— Znét z&kladni barvy — umét je poznat a pojmenovat, + barvy doplitkové.

— Sladit pohyb s rytmem, snazit se o vyjadieni hudby pohybem.

— Poznat zeleninu, ovoce podle vzhledu, chuti, vliing, podle hmatu, chapat vyznam
pro zdravi ¢lovéka.

— Poznat a pojmenovat nékteré ptaky.

— Jmenovat zvifata zijici pod vodou a u vody.

— Poznat a pojmenovat volné Zijici zvitata.

— Vi, které z&kladni podminky k Zivotu potiebuje ¢lovek, rostlina i zivodich.

— Poznat a pojmenovat n€které stromy listnaté, jehlicnaté a nékteré rostliny.

— Vést déti ke sbéru prirodnin a jejich vyuziti v rukodélnych ¢innostech.

— Naucit se zpaméti kratké texty basni a pisni s podzimni tematikou.

— Pfirozhovorech a diskuzich pockat, az druhy domluvi.

— Zvladat bézné zplsoby pohybu v riizném prostiedi (ptekonavat rizné prekdzky,
pohybovat se ve dvojicich, ve vazané fadé, ve skupin¢ déti).

— Védom¢ napodobit pohyb.

— Zvladat jemnou motoriku — spravné zachazet s vytvarnym materidlem a
pomuckami a s jednoduchymi hudebnimi nastroji.

— Pracovat ve skupin€ — umét se vzajemné domluvit, tolerovat se a ovladat se.

— Um¢ét se orientovat v prostoru.

— Prakticky vyuzivat zdkladni Ciselné a matematické pojmy (porovnavat, tfidit,
pocitat do 6, poznat vice, méng, stejné).

— Chépat prostorové pojmy — vlevo, vpravo, uprostied, pted, za, pod ....

—  Resit ukoly a problémy — labyrinty, pracovni listy.

— Zachazet Setrn€ s vlastnimi i cizimi pomtickami, vécmi denni potieby, knizkami.

— Byt citlivé ve vztahu k pfirod¢ 1 k ostatnim vécem.

7.1.3. Pani Zima kraluje a mrazik caruje

Charakteristika:

Kdy zacina zima? 21.prosince, to je nejkratsi den

V roce, trva pouhych 8 hodin. Kazdy nasledujici den je
o néco delsi. Sluni¢ko ma v tomto obdobi velmi malo
sily, jenom sviti, ale nehieje. Brzy se stmiva a zeSefelé
prostory nabizeji poslech pohadek, pfibéht a vypravéni
u hoficiho svicnu. Pfichdzeji Vanoce, nejkrasnéjsi
svatky. Oslavujeme i MikulaSe a ptichod Nového roku.
Mraz méni mlhu v jehlicky jinovatky, které zkrasluji
sttechy domii, draty, vétve stromtl. Pada snih, zamrznou
rybniky a feky. Pravy raj pro zimni radovanky —
bruslime, lyzujeme, saiikujeme, bobujeme, koulujeme
se, klouzeme, stavime sn¢huladky, hrady, iglu,
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vyslapavame cesticky ve sn¢hu, experimentujeme se snéhem a ledem. Otuzujeme sviij
organismus pobytem na zdravém zimnim vzduchu. Seznamuje se s pééi o lesni zvitatka a
ptactvo. Sypeme do krmitek a pozorujeme jejich ptaci navstévniky. Pozorujeme stopy
zvitat a ptakt ve sn¢hu. Porovnavame listnaté a jehlicnaté stromy. Prohlizime si ozdobené
mesto, vylohy obchodii, betlém, navstivime vanocni trhy, pozorujeme prodej kapri,
seznamujeme se s vano¢nimi zvyky, ozdobime si sviij stromecek na nadvofi
ceskobudéjovické radnice, zdobime pernicky, peCeme cukrovi, piSeme dopis Jeziskovi,
zpivame koledy a pisné se zimni tématikou, poslouchame pohadky. Z ptirody pfineseme
vetvicky, peCujeme o né a t€Sime se az ndm rozkvetou. Spolecné si vypravime o
mezilidskych vztazich v rodiné, ve spole¢nosti, vyrabime darecky pro své blizké.
Ptipravime vystoupeni, které pfedvedeme v Domé diichodct a pro rodice usporadame
tvotiva odpoledne u stromec¢ku s koledami a pohosténim. Ceka nés také zapis do ZS —
pied tim ji navstivime, setkdme se s naSimi byvalymi zacky a kamarady, sezndmime se

s prostiedim, aktivné se zapojime do §kolni prace. V MS si pak budeme hrat na $kolu,
opakovat dosud ziskané znalosti, dovednosti a navyky k uc¢eni. Budeme dramatizovat
pohadky a ilustrovat je. Oslavime masopust — sezndmime se s jeho tradici, vyrobime
masky a kostymy na karneval, ktery si pak spolecné s kamarady uzijeme.

Kli¢ové kompetence:

kompetence K ucent

— Experimentuje a uziva pii tom jednoduchych pojmi, znakl a symboli
— Pfi zadané praci dokon¢i, co zapocalo, je schopno dobrat se k vysledkiim

kompetence k reseni problémii

— V§ima si déni i problému v bezprostfednim okoli, motivaci k jejich fesenti je pro
n¢j pozitivni odezva na aktivni zajem
— Uvédomuje si, Ze svou aktivitou a iniciativou muze situaci ovlivnit

komunikativni kompetence

— Sdéleni, otazky i1 odpovédi vyjadiuje ve vhodné formulovanych vétach
— Chape, Ze byt komunikativni, vstficné, iniciativni a aktivni je vyhodou

socialni a personalni kompetence

— Uveédomuje si, ze za sebe 1 své jednani odpovida a nese disledky
— Pfi spole¢nych ¢innostech se domlouva a spolupracuje
— Je schopné respektovat druhé, vyjednavat, ptijimat a uzavirat kompromisy

cinnostni a obcanské kompetence

— Dokaze rozpoznat a vyuzivat vlastni silné stranky, poznéavat svoje slabé stranky

— Chape, Ze miize o tom, co udéla rozhodovat svobodné, ale Ze za sva rozhodnuti
také odpovida

— Chova se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné okolni prostiedi (pfirodni i
spolecenské)
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Diléi cile:

- vnimat a rozliSovat pomoci vSech smysli

- uvédomovat si, co je nebezpecné, co mize ohrozit mé zdravi, bezpecné chovani
Vv dopravé, v parku, na htisti, doma, na led¢, ve vodg, ...

- rozvoj pohybovych dovednosti a otuzovani, posilovani zdravi

- vyjadfovat smysluplné¢ myslenky, napady, pocity, rozvijet fe€ a vyjadfovaci
schopnosti, komunikovat bez ostychu a zabran

- tesit mySlenkové i praktické problémy, umét zdiivodnit zvolené feseni

- uZivat ¢iselné a matematické pojmy, spojovat konkrétni s abstraktnim

- samostatné se rozhodovat o svych ¢innostech a nebat se vyjadrit sviij nazor

- vlastnim prozitkem rozvijet své vlastni mravni a estetické vnimani, tvofivost

- t&Sit se z hezkych a ptijemnych zazitkd, z ptirodnich i kulturnich kras

- posilovat prosocialni chovéani ve vztahu k druhému, vnimat, co si druhy pieje,
vychazet mu vstiic, vzajemné si pomahat, poznavat, ze sila neni v nasili,
uvédomovat si jak mtize Skodit lidska ¢innost 1 necinnost

- rozvijet své kulturné estetické dovednosti — slovesné, vytvarné, hudebni

- vrozsahu svého détského vnimani piijimat kulturni tradice

Zakladni programova nabidka:

- zima Vv nasem mésté — pocasi, snih, led a jejich vlastnosti (pokusy),
nebezpe¢i namrazy, péce o své zdravi

- zimni ptiroda (vychazky, vylet)

- lidové tradice a zvyky — advent, Mikulas, Vanoce, Novy rok,
Masopust (radost z radosti druhych, kulturnost a estetika prostiedi,
kultivované chovani pfi kulturnich a spole¢nych akcich)

- lidové hadanky a pranostiky, détské jazykolamy, fikanky

- moje rodina a mij domov, mésto, stat, staitni symboly

- rok ma 12 mésicti — ro¢ni obdobi, mésice, dny v tydnu

- svét pohadek — poezie a proza; fantazie a skutecnost, poznavani dobra a zla, popis
a charakteristika postav, dramatizace

- t&3ime se do $koly — navstéva kamaradi v ZS, zapis

Ocdekavané vystupy:

— Podilet se na déni ve tfid¢, spolupracovat se skupinou, radostné proZivat oslavy.

— Osvojit si zdkladni poznatky o vanocnich tradicich a zvycich.

— Zapamatovat si texty basni a fikadel, pisni a umét je reprodukovat na vefejnosti,
ptekonat strach, stud a trému.

— Vyjadfit slovné, vytvarné, hudebng, pohybove i dramaticky své prozitky,
piedstavivost a fantazii a svoje zazitky zhodnotit (fict, co bylo zajimavé, co
zaujalo, co se libilo apod.)

— Poznat a vymyslet jednoducha synonyma, homonyma a anonyma

— Sluchové rozliSovat zac¢atecni a koncové slabiky a hlasky ve slovech

— Poznat n¢kterd pismena a Cislice

— Zachazet bezpetné s riznymi pracovnimi nastroji (ntizky, lepidlo, valecek,
formicky), pocit'ovat radost ze své prace a z vlastni tvlrci ¢innosti.

— Provadét diferenciaci zvuk a tont.
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— Poznat a pojmenovat né¢kolik hudebnich nastroji.

— Umét napodobit tane¢ni krok a sladit ho s hudbou.

— Vnimat v§emi smysly - rozliSovat vané, chuté, tony, zvuky, apod.

— Zachytit a vyjadfit své prozitky (slovné, vytvarn€, dramatickou improvizaci).

— Ucit se nova slova a aktivng je pouzivat (napt. ve vztahu k pocasi, kolob¢h ...)

— Ujasnéni si pojmu kolobé¢h, stfidani ¢tyf ro¢nich dob (vi, Ze ¢as se méfi na hodiny,
zné funkci hodin, vyjmenuje dny v tydnu, mésice, ...)

— Sousttedit se na urcitou ¢innost, udrzet pozornost, dokoncit praci.

— Pohybovat se na sné¢hu a ledu a dodrzovat pravidla bezpecného chovani
(bobovani, brusleni).

— RozliSovat, co prospiva a co skodi zdravi.

— Chépat, Ze kazdy ma v ur¢ité skupin€ svou roli, podle které je ticba se chovat
(Skola, sportovni skupina, herni skupina).

— Pfijimat pozitivni ocenéni i sviij pfipadny neuspéch a vyrovnat se s nim, ucit se
hodnotit svoje osobni pokroky.

— Byt jist&jsi ve slovnim a hudebnim projevu.

— Umét rozliSovat a pojmenovat podle vyrazu obliceje, drZeni téla, podle hlasu a
zpusobu feci jednotlivé emocni stavy (smutek, strach, vztek, radost ...)

— Ovléadat koordinaci ruky a oka, zvladat jemnou motoriku.

— Umét pojmenovat ¢asti lidského téla a poznat n¢kterou jejich funkei.

— Um¢ét vyjmenovat zimni sporty a pfidat sportovcim vybaveni.

— Poznavat a seznamovat se s riznymi femesly (sou¢asnymi i davno
zapomenutymi), s nafadim i nastroji, které k nim patfi.

— Ziskat poznatky o materialech (papir, plast, sklo, dfevo, zelezo).

7.1.4. Kdyz? vejdeme za vrdtka, Cekd na nds zahrddka

Charakteristika:

Mésic biezen je prvnim jarnim mésicem. Slunicko se k ndm vraci, Zima ztratila
svou vladu. Dést’ rozmaci posledni snih, feky a rybniky se naplni kalnou vodou po
které plavou zbytky ledu. Kvetou prvni jarni rostliny — snéZenka, bledule,
sasanka, blatouch, petrkli¢, podb€l, Zazelena se les, louka, pole, zahrada. Vcely
prelétaji z kvétu na kvét a prenaseji pyl. Na svét pfichazeji mlad’ata — kurata,
housata, rodi se ktizlata, jehnata. Slavime nejveselejsi svatky roku — Velikonoce, -
svatky jara. Sady ovocnych stromt jsou v zaplavé tfeSnovych a jablofiovych
kvéti. Vraceji se ptaci z teplych krajin a hledaji mista pro sva hnizda. V lesich a
na travnatych mistech nachazime prvni jarni houby. Na poli sdzime brambory,
fepu, obili.

Na vychazkach budeme pozorovat zmény pocasi a reakci pfirody na tyto zmeény.
V probouzejici se ptirodé budeme pozorovat barvy a tvary, poslouchat zvuky, vyuzivat
lupu k detailnimu pozorovani hmyzu, rostlin. Budeme se zapojovat do péstitelské
¢innosti, experimentovat, fesit problémové situace.
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Kliéové kompetence:

kompetence k uceni

— Pokud se mu dostava uznani a ocenéni, uci se s chuti
— Uc¢i se nejen spontanng, ale i védomé, poznava, ze se mize mnohému naudit

kompetence k reseni problémii

— Experimentuje, spontdnn¢ vymysli nova feSeni problémt a situaci, hleda rizné
moznosti a varianty (ma vlastni, originalni népady)

— Chape, Ze vyhybat se feseni problému nevede k cili, ale ze jejich v¢asné a
uvazlivé feseni je naopak vyhodou

komunikativni kompetence

— Dovede vyuzit informativni a komunikativni prostiedky, se kterymi se bézn¢
setkava (knizky, encyklopedie, pocitac)

— Osvojenou slovni zasobu aktivné pouziva k dokonalej$i komunikaci se svym
okolim, vede smysluplna dialog

socialni a personalni kompetence

— Vnima nespravedlnost, ublizovani, agresivitu, lhostejnost, nésili a dokaze se témto
projeviim branit

— Spolupodili se na spolecnych rozhodnutich

— Pfijima vyjasnéné a zdivodnéné povinnosti

cinnostni a obcanské kompetence

— Jde za svym zamérem, ale také dokaze ménit cesty a pfizpisobovat se danym
okolnostem
— Ma4 smysl pro povinnost ve hie, praci 1 uceni

Dil¢i cile:

- osvojit si elementarni poznatky o pfirod¢ a pfirodnich jevech

- vnimat pozoruhodnost svéta piirody a jeji promény,
porozumeét jim a radovat se z nich

- mit povédomi o vyznamu Zivotniho prosttedi, rozliSovat
aktivity, které podporuji zdravé prostiedi a které mu
Skodi, ucit se je chranit a pomahat

- mit vztah k mistu a prostiedi, ve kterém Ziji, v§imat si
negativnich véci a jevll ve svém okoli a dokdzat na né¢
upozornit, mit sviij podil na estetickém prostredi tfidy,
Skoly i blizkém okoli

- rozvijet svou télesnou 1 dusevni zdatnost, dodrzovat
pravidla her a jinych ¢innosti, rozsifovat spektrum
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spole¢nych pravidel — sebeovladani, odpoveédnost za své jednani a chovani
- uzivat si ptijemnych zazitka, tésit se na n€ a snazit se udélat radost druhym
- vyjadiit své pocity a poznatky formou hudebni, vytvarnou, slovni, pohybovou
- rozvijet kooperativni dovednosti a jemnou motoriku
- vytvaret povédomi o vlastni sounalezitosti se svétem

Zakladni programova nabidka:

- Sel zahradnik do zahrady — jarni kvétiny, puceni stromt, kli¢eni semen, seti a
sdzeni, prace na zahrad¢, rostliny a jejich jednotlivé Casti, ptiroda se probouzi — co
potiebuje k zivotu

- zivot na planeté Zem¢ — zemé, mésic, hvézdy, planety, vliv ¢loveka na Zivotni
prostiedi, voda v pfirodé¢ a jeji kolobéh, aprilové pocasi, podminky Zivota na zemi,
ochrana; lidé, spolecenstvi, komunikace, barva pleti (jiné narody, rasy, svétadily,
vyuzivat informativnich prosttedkli — knihy, encyklopedie, pocitac)

- doprava a cestovani — dopravni prostiedky, dopravni zna¢ky, jsme i¢astnici
silni¢niho provozu — bezpec¢nost a povinnosti

-z pohadky do pohadky — kniha v Zivot¢ ditéte, hledani informaci, pouceni i zdbava
(encyklopedie, kresleny serial), ilustrace, nejzndméjsi autofii pisici pro déti,
navstéva Méstské knihovny, rozliSeni prozy a poezie, seznameni s bajkou,
hadankami a vtipem, vyvést n€koho aprilem

- Velikonoce a jejich tradice — koledy, pleteni pomlazek, barveni vaji¢ek

- zvifata a jejich mlad’ata — doma, v lese, na poli, v ZOO, uzitek, jak se starat o
hospodafska zvitata a své zvifeci kamarady

- vychova ke zdravi — v$ichni lidé nejsou hodni, ja nebudu koutit a vim proc¢

- Den matek — rodinné vztahy

Ocdekavané vystupy:

— Porozumét slySenému a umét slySené reprodukovat.

— Té&sit se z poslechu poezie, prdzy, hudby.

— Seznamovat se s hrdiny pohadek a urcovat jejich vlastnosti

— Pochopit rozdil mezi dobrem a zlem.

— Umét vyjadrit své pocity (soucit, radost, smutek, strach, lasku, spokojenost,
odmitani).

— Naucit se zpaméti kratké texty.

— Spréavné intonovat otazky, rozkaz, véty oznamovaci.

— Zvladnout jednoduchou dramatickou tlohu.

— Uvédomit si své moznosti v dramatizaci pohadky — umét piijmout pozitivni
hodnoceni 1 ptipadny netspéch.

—  Setrn& zachazet s knihou a pracovat s ni.

— Znat nékteré autory détskych knih.

— Sledovat divadlo.

— DodrZovat zdkladni normy spoleenského chovani a pouZivat slova dekuji,
promii, odpoustim ti apod.

— Umét napodobit pohyb podle vzoru a sladit ho s hudbou.

— Mit povédomi o vyznamu péce o Cistotu a zdravi, o vyznamu aktivniho pohybu a
zdravé vyzivy.

— Zvladat pohyb v nerovném terénu.

— Prakticky pecovat o své okoli.
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— Rozlisovat, co okolni prosttedi poskozuje, vSimat si nepotradkii, upozoriovat na
né.

— Navrhovat feSeni problému a tkoll, nalézat nova feSeni.

— Védomé vyuzivat vSech smysla.

— Umi vytvéret skupiny prvk.

— Poznavat velikono¢ni lidové tradice, zvyky a symboly.

— Mit elementarni povédomi o existenci riznych zemich, o planeté¢ Zemi, vesmiru.

— Znat ro¢ni obdobi a jejich charakteristické znaky, vyhledavat symboly jara.

— Vé&dét, jak se méni pocasi a piiroda v prubéhu roku.

— Poznat vyznam vody v ptirodeé.

— Poznat a pojmenovat prvni jarni kvétiny.

— Vé&dét, co rostliny potiebuji k zivotu.

— Dokaze pojmenovat domaci a hospodarska zvirata a zna jejich vyznam pro
Cloveka.

— Sestavovat zvifeci rodiny a pojmenovat mlad’ata.

— Pfifazuje k pojmtim rano, poledne, vecer, (dopoledne, odpoledne) typické lidské
¢innosti.

— Umct skladat papir, pii skladani byt peclivy, rozvijet zru¢nost a samostatnost.

— Upevniovat spravnou techniku stiihani.

— Dovede v kresbé, malb¢ a pii modelovani zachytit prvky zvifeci figury

7.1.5. Léto vola do oken: ,,Pojd’te, déti semnou ven*

Charakteristika:

Letni dny jsou teplé a dlouhé. Nejdelsi z nich je 21.¢erven, trva 16 hodin.
Letni vedra byvaji vystiidana destivymi dny, které jsou diileZité pro rist
rostlin v zahradach, na loukéch a na polich — zelenina, kvétiny,
brambory, obili. Objevi se 1 boutka, blesk, hrom. Léto je ¢as zrani, cas
velké prace — senose¢, Zné, ale také nejkrasnéjsich dnu a radovanek.
Ochutnavame letni plody — zahradni jahody, tfe$né, letni jablka,
boruvky, maliny, hrach, V lese sbirame houby, pozorujeme praci
mravencl v mraveni$ti. Prazdniny naplnime koupanim, vylety,
prochdzkami. Upeviiujeme své zdravi.

Cinnosti budeme realizovat pfevazné venku. Budeme pozorovat pocasi,
jeho vliv na ptirodu, seznamovat se s jevy zivé 1 neziveé prirody. Budeme
pozorovat kvétiny, seznamime se s né€kterymi 1é¢ivymi rostlinami i
rostlinami, které ohrozuji zdravi lidi. S nebezpecim ve volné piirod¢€ i na
silnicich. Budeme si v§imat zivota hmyzu i jeho vyznamu — med, opyleni. UZijeme si
spolecné spoustu zabavy pti oslave naseho svatku a pti vyletech. Budeme vyuzivat
riznych vytvarnych technik, materialti, pracovnich nastroji a pomtcek k zobrazeni
naSich predstav. Ti nejodvaznéjsi z nas pojedou s kamarady a p. ucitelkami na tydenni
pobyt do Skoly v pfirodé na Lipno — JeniSov. V zavéru se pak rozlou¢ime s kamarady,
kteti odchéazeji do ZS.

Kliéové kompetence:

kompetence k uceni
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— Dovede postupovat podle instrukci a pokyni
— Umi ocenit vykony druhych a vazit si jich
— Ziskané zkuSenosti umi uplatnovat v dal§im uceni

kompetence k reseni problémii

— Pti feSeni problému vyuziva zkuSenost, ale i pfedstavivost a fantazii

— neboji se chybovat, pokud nachézi pozitivni ocenéni nejen za uspéch, ale také za
snahu

— pii feSeni myslenkovych i praktickych problému uziva logickych postupti, uziva
Ciselné a matematické pojmy

komunikativni kompetence

— ovlada dovednosti pfedchézejici cteni a psani
— i, ze se lidé dorozumivaji i jinymi jazyky a Ze je mozné se jim ucit

socialni a personalni kompetence

— projevuyje citlivost a ohleduplnost, pomaha slabsim
— pii setkani s nezndmymi lidmi nebo v nezndmych situacich se chova obezietné
— umi odmitnout chovéni i komunikaci, kter4 je mu nepiijemna

cinnostni a obcanské kompetence

— uveédomuje si sva prava i prava druhych, uci se je chapat a respektovat
— chéape, Ze vSichni lidé maji stejnou hodnotu

— kkolim a povinnostem pfistupuje odpovédné

— vaZzi si prace i usili druhych

— je oteviené aktudlnimu déni

Diléi cile:

- samostatnost v sebeobsluze, hygienickych a pracovnich navycich

- komunikovat bez ostychu a zabran, samostatn¢ se vyjadfovat — vypravét, popsat
situaci, vést rozhovor, rytmizovat slova, rozliSovat pocate¢ni hlasku

- zvladat jemnou motoriku a ovladat koordinaci ruky a oka

- vnimat a rozliSovat pomoci v§ech smysli, orientovat se v prostoru i na plose, v
Case

- mit pfiméfené sebevédomi, diivéfovat svym schopnostem, mit zajem o uceni,
preferovat aktivitu a ¢inorodost pied lhostejnosti a pohodlnosti

- hodnotit své osobni pokroky, fesit problémy na zaklad¢ svych zkuSenosti,
organizovat své ¢innosti a hry

- rozezndvat nebezpecné situace a umeét jim predchdzet,
dodrzovat pravidla bezpe¢nosti na spole¢nych akcich a
vyletech, uvédomovat si rizika

- vyjadiovat svou piedstavivost a fantazii ve tvofivych
¢innostech
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- rozvijet svou schopnost vytvaret citové vazby k okoli, chapat riiznorodost a
rovnocennost vSech lidi

ZA&kladni programové nabidka:

- jen si déti vS§imnéte, co je krasy na svété — ziva priroda (hmyz, ptaci, kvétiny),
feka, rybnik, zahrada, les, park, pole, hory, pocasi, stromy a kefe, plody
- sporty — olympiada v MS — dodrZovani pravidel, ohleduplnost, - §kola v p¥irodé
oslavy — paleni ¢arodé&jnic, svatek maminek, MDD, $kolni vylet, rozlouc¢eni
s predskolnimi détmi
Ocekavané vystupy:

— Poznat, pojmenovat a znat ucel dopravnich prostredk.

— Chovat se kultivované v dopravnich prostfedcich.

— Dokazat vytvarn¢ znazornit riizné druhy dopravnich prostredki.

— Byt aktivni, ptat se a dozvidat se nové informace.

— Samostatné formulovat myslenky, napady, pocity.

— Vi, jaké nebezpe¢i mize ptinést navazovani kontakt s nezndmymi lidmi.

— Vi o existenci latek poskozujici zdravi, pfi nalezu nebezpeénych predméth
upozoriiuje dospélého.

— Vé&dét o nékterych zpisobech ochrany zdravi a bezpeci a mit povédomi o tom, jak
a kde hledat pomoc.

— Uvédomovat si piijemné i nepiijemné proZitky.

— Chovat se citlivé a ohleduplné ke slabsim a mladSim détem, soucitit s nimi.

— De¢lit se o hracky, pomucky, sladkosti, ale i ukoly a povinnosti.

— Vé&dét, jak probiha zivot ¢lovéka z hlediska rastu, vyvoje a starnuti.

— Orientovat se v nejbliz§im okoli, znat nazvy a ucel vyznacénych vetejnych budov
v okoli MS.

— Chépat rozdil mezi méstem a vesnici.

— Bytcitlivy k zivé i nezivé piirodé.

— Vnimat, Ze svét je pestry, rozmanity a ma sviyj fad.

— Sladit pohyb se zpévem, védomé napodobit pohyb podle vzoru, pfizpiisobit se
pokynu.

— Zazpivat pisné, rozliSovat rytmus.

— Pohybovat se v riizném prostiedi (pisek, voda, mezi prekazkami, po zvysené plose
apod.).

— Ujit pfiméfené dlouhy usek cesty, zdolavat prekazky podle svych sil.

— Uvédomovat si nebezpeci, které nam hrozi pii pobytu u vody.

— Pojmenovat vétSinu z toho, co nas obklopuje.

— Odloucit se na urcitou dobu od rodict a byt aktivni 1 bez jejich opory.

— Prozivat radost ze zvladnutého a poznaného.

— Krostlindm a Zivo¢ichim se chovat s védomim, ze nespravnym zachazenim
mohou pfijit o Zivot.

— Rozlisovat, co patii do Zivé a nezivé ptirody.

— Dovede v kresb¢, malbé zachytit rostlinu, vybira spravné barvy.

— Vyjadfovat své prozitky, pocity a ndlady riznymi prostfedky (hudebnimi,
vytvarnymi, pohybovymi, feCovymi).

— RozliSovat nékteré obrazové symboly a porozumét jejich vyznamu.
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7.2. Ocekavané kompetence na konci predSkolniho obdobi

Pedagogové piedskolnich déti koncipuji cilenou vzdélavaci nabidku v souladu s piilohou
RVP PV: Konkretizované ofekavané vystupy RVP PV, ktera smysluplné povede déti
k ziskani kompetenci, které jsou povazovany na konci pied$kolniho obdobi za zadouci.

Cennym pomocnikem pfi koncipovani vzdélavaci nabidky jednotlivych tfid jsou pro
pedagogy Standardy pro jednotlivé vékové skupiny déti, které na zakladé své odbornosti
a dlouholetych zkusenosti vytvorili pedagogové Skoly. V praci Skoly se osvédcily a
pedagogove je s uspéchem ve své praci pouZzivaji.

8. Pravidla pro vnitrni evaluaci a hodnoceni prace skoly

Cilem evaluace (v¢etné hodnoceni) je ovéiovat a zlepSovat kvalitu veSkeré ¢innosti
Skoly, vcetné jejich podminek.

Kritéria pro hodnoceni si v ramci tiidy pedagogové sestavuji sami a odvozuji je ze
zakladnich poZzadavki na preds$kolni vzdélavani, které jsou vyjadieny v R&mcovém
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani. Pii hodnoceni své prace pedagog
sleduje, zda zvolené metody, formy a prosttedky, které pouzil, byly pro déti pfinosem a
vedly ke ziskani o¢ekavanych kompetenci. Ziskané poznatky pak uplatiiuje pii planovani
a realizaci dal$iho postupu. Hodnoti, jak plni tfidni vzd€lavaci program (vcetné vSech
provazanost TVP se SVP a RVP PV.

Zvolena kritéria by méla pedagogovi ukazat Gi¢innost jeho vlastni pedagogické cinnosti.
Jestli zvolena podtémata naplituji témata ze SVP, zda se jimi daii napliiovat pozadavek
prozitkového uceni, zda uci déti pfemyslet a objevovat, vyvolavaji jejich zaujeti a
opravdovy zdjem o ¢innosti. Pomahaji ke zjisténi, jakd forma vzdélavani je pro déti
nejzajimavéjsi a tim tedy i nejucinngjsi.

Zaroven pedagog hodnoti individudlni rozvoj a pokrok ditéte. Toto hodnoceni mu
pomaha zajistit v€asné vyrovnavani nedostatkil ¢i nerovnomeérnosti v tirovni vzdelavani a
pfedchéazet tak moZznym obtiZzim v dal§im vzd€lavani ditéte. Pii tom ma 1 moznost
podchytit rozvoj talentdl, zajmut a schopnosti ditéte, rozvoj jeho osobnich dispozic. Sva
pozorovani zanasi do zadznam ditéte. Na zéklad¢ svych zjisténi, v ptipad¢ potieby,
vypracuje individudlni plan vzdélavani ditéte (plisobeni na dité¢ v matefské Skole,
doporuceni rodi¢tim) a jeho plnéni pravidelné sleduje, upiesnuje nebo doplnuje. tento
plan vypracovava vzdy pro dité s odloZenou Skolni dochdzkou a u integrovanych déti
(zaznamenava vzdélavaci pokroky).

Reditelka $koly zpracovava Kritéria evaluace v ramci $koly.

Sleduje a vyhodnocuje veskerou ¢innost $koly, napliovani zvolenych zaméra a cild,
podminky pro jejich napliiovani, sleduje ucinnost dil¢ich programi a projektl (zajmové
krouzky, nadstandardni aktivity, akce Skoly), formy a metody, kterymi $kola planované
cile napliluje i osobni ptinos jednotlivych zaméstnanct, kterym piispivaji k dalsimu
zadoucimu rozvoji a napliovani vize Skoly.

Hodnotime priibéZné, neustale, vyhodnocujeme dle potieby.
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8.1. Evaluace na Grovni Skoly

8.1.1. Evaluace vzdélavaciho procesu

Cil: hodnoceni priibéhu vzdélavani, napliiovani cilti a zzméra SVP, vyuzivani metod a
forem prace

Kdy: priibézné hodnoceni, 1 x ro¢n¢ vyhodnoceni

Kdo: pedagogové

Nastroje: monitoring, konzultace pedagogii, hospitace, pedagogické porady

8.1.2. Evaluace souladu RVP PV a SVP

Cil: ovéfeni a hodnoceni napliiovani zaméra vzdélavaciho obsahu, podminek, metod,

forem préce, rozsitujicich aktivit, angaZzovanosti rodicl

Kdy: priibézné hodnoceni, 1 x roén¢ vyhodnoceni

Kdo: teditelka

Nastroje: hodnotici zpravy Skoly, monitoring, konzultace, porady, schiizky s rodici,
dotazniky, hospita¢ni zaznamy

8.1.3. Evaluace osobniho rozvoje pedagogi

Cil: hodnoceni uplatnéni novych poznatki z DVPP a samostudia ve vlastni praci,
autoevaluace vlastniho vzdélavaciho procesu ve vztahu k dal§imu osobnostnimu ristu
Kdy: pritbézné hodnoceni, 1x za rok autoevaluace

Kdo: pedagogoveé

Nastroje: konzultace, pedagogické rady, monitoring

8.1.4. Evaluace personalnich podminek

Cil: zhodnoceni personalnich podminek §koly ve vztahu k napliiovani cili SVP,
kvalifikovanost pedagogického tymu, rozvoj zaméstnanct, efektivita personalniho
zabezpeceni Skoly — normativni pocty pedagogickych a provoznich zaméstnanct
Kdy: 1x ro¢né

Kdo: feditelka, vedouci zaméstnanci

Nastroje: kontrolni ¢innost, hospitace, porady, osobnostni pohovory

8.1.5. Evaluace materialnich podminek

Cil: zhodnoceni materialnich podminek ve vztahu ke SVP, technicky stav a vybavenost
budov, zahrad, t¥id — pomuicky, hracky, vydejen jidla a SJ

Kdy: 1x ro¢né

Kdo: zaméstnanci Skoly, rodice

Nastroje: zd&znamy z porad, schiizek s rodi¢i, kontrolni ¢innosti, dotazniky,
fotodokumentace
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8.1.6. Evaluace ekonomickych podminek

Cil: hodnoceni ¢innosti skoly v oblasti ekonomiky — tcelnost, efektivita hospodateni,
cerpani mzdovych prostfedki, motivacni ¢innosti, Cerpani piispévkl obce

Kdy: pribézné

Kdo: feditelka, tcetni

Naéstroje: rozbory hospodateni, ucetni zavérky, komentare, vykazy, tabulky, pedagogické
a provozni porady

8.1.7. Evaluace organizacnich podminek

Cil: zhodnoceni ucelnosti a vhodnosti organizace a rezimového usporadani ve vztahu
k napliiovani zaméra SVP

Kdy: 1x roéné

Kdo: vSechny pracovnice dle odpoveédnosti a mista vykondvané prace

Naéstroje: pozorovani, konzultace, hospitacni a kontrolni ¢innost, dotazniky, zdznamy
z porad

8.1.8. Evaluace spoluprace s rodinou

Cil: hodnoceni uspésnosti zvolenych metod, forem spoluprace a naplnéni stanovenych
z4méra V této oblasti SVP

Kdy: 1x ro¢né

Kdo: pedagogové, ved. SJ, rodice

Nastroje: monitoring, dotazniky, porady, fotodokumentace, schlizky s rodi¢i, spolecné
akce Skoly

8.1.9. Evaluace spoluprdce se Z8, zfizovatelem, PPP, SPC, MAS, MAP, vei‘ejnosti

Cil: kvalita a i¢elnost zvolenych metod ve vztahu naplnéni stanovenych zamért ve SVP
Kdy: 1x ro¢né

Kdo: teditelka

Nastroje: fotodokumentace, ¢lanky v tisku, vystoupeni déti pro vetejnost, vystavky praci,
konzultace, zd&znamy, zapojeni do projekti a jejich vysledky

8.2. Evaluace na urovni tridy
8.2.1. Evaluace podtémat IB

Cil: vyhodnotit naplnéni stanovenych zaméra v rdmci vzdélavaci nabidky, stanovit
ptipadna opatfeni do dalsiho podtématu v ramci IB.

Kdy: po ukonceni realizace podtématu

Kdo: ucitelky

Nastroje: konzultace ulitelek, konzultace s rodici, zdznamy, dle potfeby zaznam do
ptehledu rozvoje ditéte (portfolio)
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8.2.2. Evaluace podtémat jako celku 1B

Cil: zhodnotit soulad jednotlivych vytvofenych podtémat daného IB, provétit naplnéni
stanovenych zdméra jako celku

Kdy: po ukonceni realizace IB

Kdo: ucitelky

Nastroje: zaznamy, konzultace ucitelek, pedagogické rady

8.2.3. Evaluace programit aktivit pro rozvoj zdjmu a talentu déti

Cil: hodnotit ve vztahu k naplnéni zvolenych zaméri a osobnimu pokroku déti, hodnotit
ve vztahu ke SVP

Kdy: 2 x rocn¢

Kdo: ucitelky, které tyto aktivity zajist'uji

Nastroje: vysledky prace déti, konzultace s rodici, s ucitelkami, fotodokumentace,
vystoupeni na vefejnosti, ucast v prehlidkach tvofivosti, vystavky pro vefejnost,
pedagogické rady

8.2.4. Evaluace individudlnich planii

Cil: zhodnotit osobni pokroky déti se specialné vzdelavacimi potiebami nebo odkladem
Skolni dochéazky

Kdy: dle potieby

Kdo: ucitelky

Nastroje: zdznamy, konzultace ucitelek, konzultace s odborniky, rodici

8.2.5. Soucasti evaluacniho systému jsou zdznamy o rozvoji ditéte

Cil: ptehled o rozvoji a vyvojovych pokrocich ditéte — pisemné zdznamy dle stanovenych
kritérii

Kdy: dle potfeby, minimalné 2x ro¢né

Kdo: ucitelky
Nastroje: konzultace pedagogt, konzultace s rodici, pedagogické rady, zdznamy, portfolio
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